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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município ESTRELA DO NORTE

Região de Saúde Alta Sorocabana

Área 263,27 Km²

População 2.749 Hab

Densidade Populacional 11 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 18/03/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ESTRELA DO NORTE SP

Número CNES 7149646

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 46449682000115

Endereço RUA JOAO MARINHO 72

Email pmesaude@estreladonorte.sp.gov.br

Telefone 18-39991222

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/03/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) DEHON APARECIDO TOSO

Secretário(a) de Saúde em Exercício MARIA DENISE DA SILVA TOSO PADOVAN SANTOS

E-mail secretário(a) saude@estreladonorte.sp.gov.br

Telefone secretário(a) 1839993922

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 18/03/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1991

CNPJ 13.873.601/0001-50

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo DEHON APARECIDO TOSO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 18/03/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: Alta Sorocabana

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALFREDO MARCONDES 119.504 4556 38,12

ANHUMAS 320.926 4108 12,80

CAIABU 251.949 3745 14,86

EMILIANÓPOLIS 223.311 3062 13,71

ESTRELA DO NORTE 263.273 2749 10,44

INDIANA 127.597 5191 40,68

MARTINÓPOLIS 1253.158 25299 20,19

NARANDIBA 358.139 5908 16,50

PIRAPOZINHO 480.795 26065 54,21

PRESIDENTE BERNARDES 753.743 14772 19,60

PRESIDENTE PRUDENTE 562.107 234083 416,44

REGENTE FEIJÓ 265.087 20565 77,58

RIBEIRÃO DOS ÍNDIOS 196.991 2045 10,38

SANDOVALINA 455.393 3699 8,12

SANTO ANASTÁCIO 552.546 18045 32,66

SANTO EXPEDITO 93.913 3063 32,62

TACIBA 608.31 6399 10,52

TARABAI 197.221 6635 33,64

ÁLVARES MACHADO 346.283 28250 81,58

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA JOÃO MARINHO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JOSE ANDRE INACIO DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 3

Governo 1

Trabalhadores 3

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
População do IBGE está com 2774 habitantes porém em nosso sistema interno E-SUS PEC consta 3.008 habitantes cadastrados. O número de conselheiros por
segmento correto é : usuários 8 (entre titulares e suplentes), governo 4 (entre titulares e suplentes; e trabalhadores : 6 entre titulares e suplentes. 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

29/05/2024 27/09/2024 30/01/2025
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Esse relatório anual de gestão terá descrito principais ações desenvolvidas pela divisão municipal de saúde bem como os objetivos alcançados:

No mês de janeiro                                                                                                                                                                                  Foram realizadas ações
contra dengue, ação nas escolas de volta as aulas sobre higiene pessoal.
Fevereiro:
Apreciação e aprovação do R.A.G relatório anual de gestão, ação contra drogas e álcool nas escolas, ações contra dengue, orientações nas visitas domiciliares sobre
Alzheimer. 
Março:
Noite rosa (atendimento em, horário estendido na u.b.s com exame preventivo , agendamento de chekcup laboratorial, aferição de pressão arterial, teste de glicemia
capilar, testes rápidos de HIV,sisilis, hepatites.
Dia D contra a dengue, ações das escolas, feira agropecuária e visitas domiciliares.
Introdução da divulgação do estoque da farmácia mensalmente.
Capacitação da equipe E-sus pec e indicadores previne Brasil.
Abril :
Explanação e aprovação das demandas inseridas no investe SUS de emendas federais; Campanha de vacinação com dia D em final de semana; campanha abril verde
saúde do trabalhador, palestra com neuropediatra sobre conscientização e explicação sobre o autismo.
Em abril nosso município foi representado no congresso CONASEMS com três experiências exitosas :Projeto raízes (saúde no campo ); Implantação do cuidado
farmacêutico; Humanização (transferência de paciente hospital município) todas as experiências foram divulgadas e publicadas em revista do conasems e a
experiência (projeto) "Implantação do cuidado farmacêutico " foi premiada recebendo menção honrosa no congresso. Uma conquista incrível para a saúde municipal
ser reconhecido no maior congresso de saúde do estado.
Nos meses subsequentes maio, junho, julho agosto :
Arrastão contra arboviroses e escorpião.
- Campanha de doação de sangue com confecção de camisetas alusivas para os funcionários 
- Campanha de vacinação ao sábado e nas escolas 
- Saúde bucal nas escolas com entrega de kits de higiene bucal, orientações sobre alimentação saudável e hidratação
- Inicio do trabalho de grupo antitabagismo
- Inicio dos trabalhos da equipe E-multi 
- Aquisição de equipamentos para o espaço saúde 
-Inicio da reforma da unidade básica de saúde (pintura interna e externa, adequação do espaço, banheiros, rampa de acessibilidade, construção de garagem para a
frota da saúde com novo espaço para os motoristas, local apropriado para lavagem das ambulâncias e veículos da saúde. 
-Roda de conversa sobre violência contra a mulher em horário diferenciado na unidade básica de saúde (19:00 ás 21:00 h ), bem como testagem rápida, orientações
sobre saúde da mulher.
- Roda de conversa ampliada gestão do trabalho SUS 
-Carreta hospital do amor com a realização de mais de 100 mamografias e 60 exames preventivos .

No ultimo quadrimestre do ano de 2024 :
- Ação saúde da mulher noite rosa realizada em Outubro 
-Ação novembro azul saúde do homem com exames laboratoriais incluindo o PSA para homens acima de 45 anos.
- Arrastão contra arboviroses e recolhimento de pneus e colaboração da defesa civil
-Ação diabetes caminhada, orientações, café da manhã saudável, 
- Ação onda de calor, câncer de pele e HIV outras Ist¿s.
-Finalização da reforma da unidade básica de saúde 
-Inicio dos atendimentos no espaço saúde
- Finalização das emendas 2024 (foram reenviadas para readequação, aceito nova proposta porem por determinação do STF algumas emendas foram bloqueadas a
nível nacional ) liberadas após abertura de contas especificas porém estamos aguardando demais orientações.
-Visitas domiciliares a pacientes assistência social e gestão.
-Inicio do projeto saúde do adolescente na escola estadual.
-Aprovação do atendimento para viajens de média e longa distância ambulância/veiculo terceirizado quando houver necessidade ( falta de veiculo ou ambulância
disponível, recursos humanos, ou situação problematização da locomoção do paciente .
-Emendas estaduais para aquisição de equipamentos no primeiro semestre de 2025 : raio x odontologico, aparelho de ultrassonografia.

-As prestações de contas foram apreciadas e aprovadas pelo conselho municipal de saúde.
-O complemento do piso nacional da enfermagem foi devidamente repassado a todos os funcionários que exercem a função e estão devidamente cadastramos no cnes.
-Entramos em fase de transição de gestão do executivo no mês de dezembro 2024 sendo repassado para a equipe e próximo prefeito as principais demandas da saúde
municipal : profissional de fonoaudiologia, destinação do veiculo novo para ESF/equipe emulti, organização para ampliação do atendimento até as 22:00 h,
manutenção das ações e projetos existentes desde 2021 : projeto raízes, projeto aconchego (kits para as gestantes e bebe, repelentes, kit de higiene bucal), descarte
consciente, noite rosa, cuidado farmacêutico, saúde do adolescente; e as principais conquistas ao longo desses quatro anos : reforma da u.b.s, construção do espaço
saúde projeto pontal 2030, aquisição de gerador de energia, adequação para sala de atendimentos covid que logo após a pandemia ficou como sala de
urgência/emergência , 2 novas ambulâncias 1 sendo destinada a zona rural 24 h , mais um médico clinico geral atendendo na unidade básica de saúde, aumento da
oferta de consultas de psiquiatria, nutricionista , fonoaudióloga por atendimento por 2 anos , criação da remume, protocolos internos ex: insumos diabetes, inclusão
de mais de 20 novos medicamentos disponíveis na farmácia da unidade, criação da agenda da saúde : programação de ações por mês e abordagens pertinentes,
recursos (emendas) para aquisição de : veículos, raio x odontológico, aparelho de ultrassom, equipamentos fisioterapia importante ressaltar aqui que o recurso foi
solicitado e feito o projeto no ano de 2024 porém por determinação do STF as emendas foram bloqueadas a nível nacional para melhor transparência e foram
desbloqueadas no inicio do ano de 2025 com algumas orientações obrigatórias como abertura de nova conta, integração do município no consorcio CIOP,
estruturação pessoal ex: digitadora na sala de vacinas para melhoria na coleta de dados e envio imediato das aplicações, designação interna para ouvidoria da saúde,
aumento equipe esf para procedimentos domiciliares, fila zero exames laboratoriais.
A seguir teremos mais informações descritas como estrutura fisica, analise de dados e recomendações para o próximo exercício.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 99 94 193

5 a 9 anos 107 96 203

10 a 14 anos 108 90 198

15 a 19 anos 92 75 167

20 a 29 anos 223 181 404

30 a 39 anos 233 203 436

40 a 49 anos 163 198 361

50 a 59 anos 216 176 392

60 a 69 anos 122 119 241

70 a 79 anos 53 63 116

80 anos e mais 28 35 63

Total 1444 1330 2774

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 19/03/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

ESTRELA DO NORTE 29 17 23 16

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 19/03/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 29 42 23 23 12

II. Neoplasias (tumores) 9 18 20 12 17

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 3 1 3 2 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 2 6 4 4 3

V. Transtornos mentais e comportamentais 15 19 18 23 24

VI. Doenças do sistema nervoso 3 6 2 8 6

VII. Doenças do olho e anexos 19 3 7 8 12

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - - 1 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 19 21 26 24 40

X. Doenças do aparelho respiratório 8 4 14 16 11

XI. Doenças do aparelho digestivo 16 21 17 18 34

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 4 2 2 3 5

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 41



XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 3 6 6 -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 14 25 16 22 17

XV. Gravidez parto e puerpério 17 15 19 8 12

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 5 2 3 6

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 1 - - 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 8 5 8 11 6

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 13 21 10 26 18

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 - - 8 10

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 187 218 197 226 238

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 19/03/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 3 5 5 1

II. Neoplasias (tumores) 2 - 5 6

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 1 2 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 - 1 3

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 8 9 4 4

X. Doenças do aparelho respiratório 1 2 2 5

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 3 - -

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 1 1 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 2 - -

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - 3 3 3

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 22 28 24 25

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 19/03/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Analisamos que a maior concentração de pessoas é na faixa etária de 30 á 39 anos.
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Há mais pessoas do sexo masculino do que feminino.
Nascidos vivos não há dado salvo pelo sistema tem apenas até 2023 porém averiguando os dados no sinan com a vigilância epidemiológica há o registro de 18
nascidos vivos no ano de 2024.
Já os óbitos que também não está aparecendo automaticamente mais averiguando os dados foram registradas 18 obitos sendo a principal causa óbito foi neoplasia.
A principal causa de internação no ano foi doenças do aparelho circulatório.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 24.396

Atendimento Individual 18.040

Procedimento 27.191

Atendimento Odontológico 921

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 19/03/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1091 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 12696 - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
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Data da consulta: 19/03/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 268 -

Total 268 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 19/03/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Em relação ao ano anterior tivemos :
Aumento na produção/procedimento de 
-Visita domiciliar 
-Procedimento
-Ações de saúde 
-Procedimento com finalidade diagnostica
Diminuição na produção/procedimento de 
-Atendimento individual 
Manteve :
-atendimento odontologico
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1

Total 0 0 2 2

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/03/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 2 0 0 2

Total 2 0 0 2

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/03/2025.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2024

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

18960233000100 Direito Público Atenção básica SP / ESTRELA DO NORTE 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 18/03/2025.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
A divisão municipal de saúde tem a estrutura funcional (funcionários ) para unidade de vigilância de zoonoses há dois anos, porém o espaço físico está sendo
estruturado bem como o cnes próprio.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

2 4 9 29 7

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

2 0 3 1 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

53 51 59 62

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

6 12 13 10

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Nada a considerar.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Reduzir e prevenir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na
prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento
saudável

OBJETIVO Nº 1 .1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento
das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada, ambulatorial e hospitalar

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir/manter a taxa de
mortalidade prematura por
doenças crônicas não
transmissíveis - CNCT

Mortalidade prematura (de 30 a
69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT (doenças do
aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias
crônicas)

Número 2021 6 6 6 Número 12,00 200,00

Ação Nº 1 - Campanha e intensificações de ações preventivas para redução de tabagismo e alcoolismo

Ação Nº 2 - - Tela atendimento para monitorização e rastreamento dos pacientes hipertensos, diabéticos, pacientes com doenças respiratórias crônicas em usos
de medicação da farmácia de alto custo e mulheres com exames citopatológicos e mamografias atrasados de acordo com as faixas etárias e períodos
preconizados.

Ação Nº 3 - Busca ativa de faltosos com visitas domiciliares dos Agentes Comunitários de Saúde

Ação Nº 4 - Incentivo a pratica de atividade física

Ação Nº 5 - - Fortalecer o programa Hiperdia, facilitando o acesso a consultas agendadas, garantir medicações e insumos

Ação Nº 6 - - Atenção a área rural promovendo mensalmente ações (DCNT)

2. Ampliar o percentual de
cobertura de hipertensos com
P.A. aferida em cada semestre

Percentual de pessoas
hipertensas com Pressão Arterial
aferida em casa semestre

Percentual 2021 96,00 96,00 90,00 Percentual 69,50 77,22

Ação Nº 1 - - manter atualizado o cadastro no ESUS AB

Ação Nº 2 - Acompanhar e monitorar os pacientes hipertensos

Ação Nº 3 - - garantir acesso facilitado aos hipertensos

Ação Nº 4 - Garantir as medicações e insumos necessários

Ação Nº 5 - - Promover ações educativas e em grupo

3. Ampliar o percentual de
cobertura de diabéticos com
solicitação de hemoglobina
glicada e acompanhamento
anual

Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina
glicada e acompanhamento anual

Percentual 2021 96,00 96,00 90,00 Percentual 76,00 84,44

Ação Nº 1 - - Criar protocolo de dispensação de insumos para insulino-dependente

Ação Nº 2 - - Promover ações educativas e em grupo

Ação Nº 3 - manter atualizado o cadastro no ESUS AB

Ação Nº 4 - - Acompanhar e monitorar os pacientes diabéticos

Ação Nº 5 - garantir acesso facilitado aos diabéticos

Ação Nº 6 - Garantir as medicações e insumos necessários

4. Realizar atendimentos
domiciliares para promoção e
prevenção de saúde visando
principalmente pacientes
impossibilitados de se
locomover até a unidade

Aumentar o número de consultas
domiciliares com a médica do
ESF para promoção e prevenção
de saúde

Percentual 2021 35,00 35,00 30,00 Percentual 100,00 333,33

Ação Nº 1 - Manter a comunicação entre os ACS com a enfermeira do ESF para ela marcar visitas domiciliares com a médica
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Ação Nº 2 - - Intensificar as visitas domiciliares para poder fazer uma busca ativa de pacientes com necessidade de atendimento domiciliar com a médica

Ação Nº 3 - - Separar um dia da semana para a medica atender esses pacientes que impossibilitados de se locomover até a unidade

OBJETIVO Nº 1 .2 - Promover ações educativas

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% as ações educativas para
os meses temáticos de acordo com seus
objetivos. Ex:setembro amarelo, outubro
rosa, saúde do idoso

Ações educativas
semanais e/ou
meses temáticos

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações educativa com os funcionários

Ação Nº 2 - Fazer ações com a população hipertensas, diabéticas e outras doenças não transmissíveis

Ação Nº 3 - Fazer ações para conscientizar a população quanto ao uso indevido de medicamentos principalmente sem prescrição médica

Ação Nº 4 - Para cada mês do ano fazer ações pra conscientizar e prevenir a população com panfletos orientando. ex: setembro amarelo, outubro rosa, saúde do
idoso

2. Promover ações de saúde bucal pelo
menos uma vez por mês. Ex: escovação
supervisionada nas escolas e/ou atendimento
na unidade com a equipe de saúde bucal

Promover ações
em saúde bucal

Número 2021 12 12 12 Número 3,00 25,00

Ação Nº 1 - - Promover escovação supervisionada nas escolas

Ação Nº 2 - Programar um dia no mês para promover a ação Odonto Kids, para avaliação da saúde bucal das crianças

Ação Nº 3 - Intensificar o atendimento na unidade

Ação Nº 4 - - Promover ações pelo menos 1 vez ao mês de saúde bucal

DIRETRIZ Nº 2 - Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança e implementação da "Rede Cegonha", com ênfase nas áreas e
populações de maior vulnerabilidade

OBJETIVO Nº 2 .1 - Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mana e do Colo de Útero

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a razão de
exames citopatológicos do
colo do útero em mulheres
de 25 a 64 anos

Razão de exames citopatológicos do colo
do útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local
e a população da mesma faixa etária

Razão 2021 0,60 0,63 0,62 Razão 0,97 156,45

Ação Nº 1 - - Implementar os serviços da atenção a saúde da mulher

Ação Nº 2 - Melhorar a captação das mulheres para realização do exame estabelecendo horário diferenciado de funcionamento da unidade para garantir o acesso
desta população

Ação Nº 3 - - Realizar busca ativa das faltosas

Ação Nº 4 - - Implementar e programar ações educativas

Ação Nº 5 - - Divulgar por meio de micro área a importância do diagnóstico precoce do câncer de colo de útero, através do ACS;

Ação Nº 6 - - Fomentar discussões a nível da CIR/DRS para negociações na ampliação de cota de especialidades (Oncologia)

2. Aumentara razão de
exames de mamografia de
rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69
anos

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma
faixa etária.

Razão 2021 0,20 0,23 0,22 Razão 1,01 459,09

Ação Nº 1 - - Melhorar a captação das mulheres para realização do exame

Ação Nº 2 - Fomentar discussões na CIR para manutenção ou aumento da cota para a demanda

Ação Nº 3 - Implementar e programar ações educativas nos grupos já existentes
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Ação Nº 4 - Divulgar por meio de micro área a importância do diagnóstico precoce do câncer de mama através do ACS

Ação Nº 5 - - Fomentar discussões em nível da CIR/DRS para negociações na ampliação de cota de exames (ultrasson e biópsia) e especialidades (Mastologia e
Oncologia)

Ação Nº 6 - Solicitar exame de US para 100% das mulheres com resultado de BI RADS zero

OBJETIVO Nº 2 .2 - Diminuir o máximo possível a demanda reprimida de exames e consultas de especialidades e exames ambulatoriais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% a busca ativa so
sistema CROSS-agendamento para
diminuição de demanda reprimida

Manter a busca
ativa no sistema
CROSS-
agendamento

Percentual 2021 100,00 100,00 Não
programada

Percentual

2. Ofertar em 100% conforme demanda
os exames laboratoriais pedido pela
equipe medica assim como para
gestantes, alto custo e doenças crônicas

Coleta de exame
laboratorial

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Fazer busca ativa dos pacientes faltosos

Ação Nº 2 - - Não deixar acumular exames, fazer a coleta de todos os pedidos no dia que o laboratório vier colher os exames

Ação Nº 3 - Atender sempre que necessário os exames de gestante, alto custo e doenças crônicas

OBJETIVO Nº 2 .3 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar a proporção de parto
normal no Sistema Único de Saúde
e na Saúde Suplementar

Proporção de parto normal no
Sistema Único de Saúde e na
Saúde Suplementar

Percentual 2021 20,00 25,00 24,00 Percentual 17,14 71,42

Ação Nº 1 - - Estabelecer ações de acordo com a política do parto humanizado

Ação Nº 2 - Sensibilização em relação ao trabalho de parto normal e dos direitos das mulheres durante esse período

Ação Nº 3 - - Manter ações de vinculação da gestante a maternidade onde se realizará o parto

Ação Nº 4 - - Qualificar os profissionais da AB no estabelecimento da confiança nos serviços

2. Diminuir/manter a taxa de
proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas etárias
de 10 a 19 anos

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

Percentual 2021 10,00 10,00 10,00 Percentual 2,13 21,30

Ação Nº 1 - Disponibilizar diferentes métodos contraceptivos na UBS

Ação Nº 2 - Realizar ações educativas no ambiente escolar através do PSE

Ação Nº 3 - Rastrear o número de adolescentes grávidas no território afim de proporcionar apoio e orientações à esse público e familiares

3. Manter em 90% e/ou ampliar a
proporção de gestantes com pelo
menos seis consultas de pré-natal
realizadas sendo a primeira até a
20ª semana de gestação

Proporção de gestantes com
pelo menos 6 (seis) consultas
pré-natal realizadas, sendo a
primeira até a 20ª semana de
gestação

Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 22,00 24,44

Ação Nº 1 - Melhorar informações do pré - natal no sistema de informação no ESUS ABe manter cadastro atualizado

Ação Nº 2 - - Busca ativa das gestantes, com captação precoce e pré-natal de qualidade

Ação Nº 3 - - Monitorar e realizar busca ativa das gestantes faltosas pelos ACS na unidade de ESF

Ação Nº 4 - - Analisar relatório do ESUS AB para monitoramento/acompanhamento das gestantes cadastradas no município

Ação Nº 5 - - Garantir o atendimento das gestante, bebê e puérpera

Ação Nº 6 - Promover ações educativas para realização do pré-natal adequado

Ação Nº 7 - Manter planejamento familiar na UBS
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Ação Nº 8 - Garantir a isoimunização Anti RH nas gestantes que for necessário em tempo oportuno

Ação Nº 9 - Oferecer para as gestantes as vacinas que precisam ser tomadas durante a gestação

4. Manter em 90% e/ou ampliar a
proporção de gestantes com
atendimento odontológico realizado

Proporção de gestantes com
atendimento odontológico
realizado

Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 33,00 36,67

Ação Nº 1 - - Proporcionar o atendimento odontológico em cada trimestre gestacional

Ação Nº 2 - Realizar a busca ativa das faltantes

Ação Nº 3 - - Monitorar o número de gestantes cadastradas em relação ao número de gestantes atendidas para subsidiar o processo de planejamento na
assistência

Ação Nº 4 - Realizar o registro correto do atendimento no e-Sus

5. Manter em 90% e/ou ampliar a
proporção de gestante com a
realização de exames para sífilis

Proporção de gestantes com
realização de exames para
sífilis

Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 33,00 36,67

Ação Nº 1 - Ofertar e garantir no município exames de sorologia para sífilis a todas as gestantes no 1º e 3º trimestre de gestação conforme o ministério da saúde
preconiza

Ação Nº 2 - Fazer busca ativa nas gestantes que não fazer o exame nas datas certas

6. Manter em 90% e/ou ampliar a
proporção de gestantes com
realização de exames para HIV

Proporção de gestantes com
realização de exames para
HIV

Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 33,00 36,67

Ação Nº 1 - Busca ativa de gestante faltosa para realização de consultas e exames

Ação Nº 2 - - Realizar e avaliar os exames/ testes rápidos e registrar nos Sistema de Informação (ESUS AB)

Ação Nº 3 - - Garantir teste para sífilis em todos os trimestre e na hora do parto

Ação Nº 4 - - Garantir os exames de pré-natal, conforme protocolo

Ação Nº 5 - - Implantar o pré-natal do homem, com garantia da realização dos exames necessários e inclusão do mesmo com a gestante no pré-natal

Ação Nº 6 - Garantir, realizar e acompanhar o tratamento nos casos positivos nas unidades de atenção básica

OBJETIVO Nº 2 .4 - Reduzir para zero o número de sífilis congênita

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 0 o número de
sífilis congênita em menores de
um ano de idade

Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de um ano
de idade

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Intensificar o acompanhamento da gestante para prevenção

Ação Nº 2 - - Busca ativa intensificada para detecção e tratamento do agravo

Ação Nº 3 - Garantir a realização de testes para sífilis nos três trimestres de gestação e hora do parto

Ação Nº 4 - Articular com os pontos de atenção na detecção dos casos e garantir o tratamento

Ação Nº 5 - Implantar o pré-natal do homem

Ação Nº 6 - Realizar ações educativas e qualificar os profissionais na detecção dos casos

Ação Nº 7 - - Realizar notificação dos casos no SINAN-NET e garantir tratamento para criança

Ação Nº 8 - Viabilizar capacitação para os profissionais novos que assumirem os serviços na Rede da Atenção, para realização do teste rápido para Sífilis

OBJETIVO Nº 2 .5 - Manter em zero os casos de AIDS em menores de 5 anos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 0 o número de
casos de AIDS em menores de 5
anos

Número de casos novos de
aids em menores de 5 anos.

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Busca ativa intensificada para detecção e tratamento do agravo
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Ação Nº 2 - Intensificar o acompanhamento da gestante para prevenção

Ação Nº 3 - - Garantir a realização de testes para HIV no três trimestres de gestação e hora do parto

Ação Nº 4 - Articular com os pontos de atenção na detecção dos casos e garantir o tratamento

Ação Nº 5 - - Implantar o pré-natal do homem

Ação Nº 6 - - Realizar ações educativas e qualificar os profissionais na detecção dos casos

Ação Nº 7 - - Viabilizar capacitação para os profissionais novos que assumirem os serviços na Rede da Atenção, para realização do teste rápido para HIV

Ação Nº 8 - Realizar notificação dos casos no SINAN-NET e garantir tratamento para criança

DIRETRIZ Nº 3 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no
atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a
medicamentos no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 3 .1 - Medir a ampliação de acesso a serviços de saúde bucal na população no âmbito da Atenção Básica. Possibilitar a análise da
situação atual dos serviços ofertados, estimar a necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de planejamento, gestão e
avaliação de políticas públicas voltadas para o acesso aos serviços da rede de Atenção à Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% a cobertura
populacional estimada pelas equipes
básicas de saúde bucal

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
atenção básica

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar trabalhos em grupo, orientando e conscientizando a população quanto à saúde bucal e prevenção do câncer bucal

Ação Nº 2 - Promover ações como entrega de kits de escovação nas escolas

OBJETIVO Nº 3 .2 - Indicador selecionado considerando a centralidade da Atenção básica no SUS, com a proposta de constituir-se como ordenadora
do cuidado nos sistemas loco regionais de Saúde e eixo estruturante de programas e projetos; além de favorecer a capacidade resolutiva e os processos
de territorialização e regionalização em saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% a
cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção básica e ESF

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atenção Básica
e ESF

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Manter a cobertura 100%ESF

Ação Nº 2 - Realizar trabalhos em grupo, com foco na promoção da saúde

Ação Nº 3 - - Qualificar os profissionais para atendimento em atenção básica através de educação permanente

2. Aumentar a cobertura de
acompanhamento de
condicionalidade de saúde do
Programa Bolsa Família

Cobertura de acompanhamento
das condicionalidades de Saúde
do Programa Bolsa Família
(PBF)

Percentual 2021 90,00 93,00 92,00 Percentual 97,89 106,40

Ação Nº 1 - Fazer busca ativa dos beneficiários quando os dados estiverem desatualizados

Ação Nº 2 - Promover um dia D ou horário exclusivo na semana para mensuração dos beneficiários que estão desatualizados

3. Manter a proporção de
vacinas : Pentavalente
(3ªdose), Pneumocócica 10-
valente (2ªdose), Poliomielite
(3ªdose) e Triplice viral
(1ªdose) com cobertura
vacinal preconizada para
crianças menores de 2 (dois)
anos de idade

Proporção de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de
idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose - com
cobertura vacinal preconizada

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 67,00 67,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos faltosos

Ação Nº 2 - Monitorar e alimentar o sistema Divulgar nas redes sociais, carros de som sempre que houver campanha de vacinação

https://digisusgmp.saude.gov.br 17 de 41



OBJETIVO Nº 3 .3 - Manter a sala de vacina com equipamentos básicos e adequados para a realidade e necessidade. Uma sala de vacina de fácil
acesso a população proporcionando a redução de morbimortalidade causada pelas doenças preveníveis por meios de imunização, funcionários
qualificados para a garantia e segurança da sala de vacina

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a sala de vacina
devidamente equipada e com
funcionários qualificados

Número de salas de
vacina em funcionamento

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Treinar sempre que houver disponibilidade as profissionais da sala de vacina

Ação Nº 2 - Manter a rede de frio municipal devidamente equipada

Ação Nº 3 - Disponibilizar porta perfuro cortante

Ação Nº 4 - Troca da torneira

Ação Nº 5 - manter o gerador de energia adquirido no ano de 2021

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da rede de saúde mental

OBJETIVO Nº 4 .1 - Ampliar o acesso à atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de atenção em saúde e
outras pontos Intersetoriais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% a oferta ao
atendimento psiquiátrico na
Unidade básica de saúde

Ofertar de atendimento
psiquiátrico na Unidade
Básica de Saúde

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os atendimentos com o profissional na UBS conforme demanda, agendamento e casos urgentes

2. Manter a medica psiquiatra na
Unidade Básica de Saúde

Manter a médica psiquiatra Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o(a) medico(a) especialista psiquiátrica na unidade para atendimento na Unidade

3. Manter uma sala de fisioterapia
devidamente equipada

Manter a sala de
fisioterapia equipada

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a sala de fisioterapia com equipamentos necessários para atendimento da população

DIRETRIZ Nº 5 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e
idoso), considerando as questões de gênero e das populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de
atenção nas regiões de saúde
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Organizar a rede de atenção a saúde materno e infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 0 o número de
óbitos maternos em determinado
período e local de residência

Número de óbitos maternos
em determinado período e
local de residência

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Captar precocemente as gestantes e estimular a realização de pré-natal adequado e com qualidade

2. Investigar 100% dos casos de
óbitos maternos

Prporção de óbitos maternos
investigados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar todos os óbitos maternos que houver no município

3. Manter em 0 o número de
mortalidade infantil

Taxa ou número absoluto de
mortalidade infantil

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter alimentação e retro alimentação do sistema SIM e SINASC em tempo oportuno

4. Manter em 100% a investigação
de óbitos em mulheres em idade
fértil (10 a 49 anos)

Porcentagem de óbitos de
mulheres em idade fértil
investigados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar todos os óbitos de mulheres na idade fertil

5. Aumentar a porcentagem de
registro de óbitos com causa
básica definida

Proporção de registro de
óbitos com causa básica
definida

Percentual 2021 94,00 94,00 90,00 Percentual 96,66 107,40

Ação Nº 1 - Aprimorar serviços de investigação de óbito

OBJETIVO Nº 5 .2 - Atender a população aos finais de semana quando a Unidade Básica de Saúde se encontrar fechada por um profissional da área
da enfermagem

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atendimento de suporte básico da
população em casos de
urgência/emergência e/ou
procedimentos ja definidos por um
profissional

Ver a possibilidade de um
profissional da área da
enfermagem para realizar
procedimentos básicos aos
finais de semana

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar um profissional de plantão aos finais de semana para atendimento em casos de urgência/emergência e/ou procedimentos ja definidos
por um profissional

DIRETRIZ Nº 6 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde

OBJETIVO Nº 6 .1 - Fortalecer a promoção e vigilância em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% a proporção de
cura de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilífera

Proporção de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilífera

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações de incentivo a consulta medica dos sintomáticos bem como exames

Ação Nº 2 - Promover busca ativa
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2. Manter em 100% a proporção de
casos de doenças de notificação
compulsória imediata (DNCI)
encerradas em até 60 dias após
notificação

Proporção de casos de
doenças de notificação
compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até
60 dias após notificação.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento da vigilância epidemiológica sobre os dados e acompanhamento

3. Manter em 100% a proporção de
preenchimento do campo
&#34;ocupação&#34; nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho

Proporção de preenchimento
do campo ocupação nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento da vigilância epidemiológica sobre os dados e acompanhamento

4. Manter em 100% a proporção de
cura de casos novos de hanseníase
diagnosticado nos anos das coostes

Proporção de cura dos casos
novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das
coortes

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento minucioso dos casos quando houver

5. Manter em 100% a proporção de
contatos intradomiciliares de casos
novos de hanseníase examinados

Proporção de contatos
intradomiciliares de casos
novos de hanseníase
examinados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento minucioso dos casos quando houver

6. Manter em 0 o número de óbitos
por leishmaniose visceral

Número absoluto de óbitos
por leishmaniose visceral

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Intensificação das ações

7. Manter em 0 o número de óbitos
por dengue

Número absoluto de óbito
por dengue

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Monitoramento e acompanhamento diário dos casos suspeitos e confirmados

Ação Nº 2 - Intensificação das ações

Ação Nº 3 - Capacitações dos profissionais envolvidos

Ação Nº 4 - Fornecer insumos e exames para acompanhamento adequado

8. Visitar os domicílios para
controle da dengue, fazendo
limpeza e orientando a população

Proporção imóveis visitados
em pelo menos 4 ciclos de
visitas domiciliares para o
controle da dengue

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificação das ações

OBJETIVO Nº 6 .2 - Implementar ações de saneamento básico e saúde ambiental para a promoção da saúde e redução das desigualdades sociais, com
ênfase no Programa de aceleração do crescimento

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a proporção de análise
em amostras de água para o
consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Proporção de análises realizadas
em amostras de água para
consumo humano quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Número 2021 4 5 5 Número 14,00 280,00

Ação Nº 1 - Monitoramento da equipe e alimentação correto dos programas

DIRETRIZ Nº 7 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS
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OBJETIVO Nº 7 .1 - Garantir acesso aos usuários à uma assistência farmacêutica de qualidade e oportuna

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% a proporção
de acesso aos medicamentos e
insumos disponibilizados na
farmácia da unidade básica de
saúde

Proporção de acesso aos
medicamentos e insumos
disponibilizados na farmácia
da unidade básica de saúde

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a oferta e acesso aos medicamentos disponibilizado na farmácia da unidade

OBJETIVO Nº 7 .2 - Descarte sustentável pela unidade básica de saúde de medicamentos vencidos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Disponibilizar um totem na unidade básica
de saúde para descarte de medicamentos
vencidos para a população, recolhimento desse
medicamento para descarte sustentável

Totem instalado na
unidade para descarte
de medicamentos
vencidos

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Deixar a disposição em lugar visível e estratégico um totem para os paciente descartarem de medicações vencidas para descarte sustentável

DIRETRIZ Nº 8 - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações de trabalho dos trabalhadores
do SUS

OBJETIVO Nº 8 .1 - Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar as ações de
educação permanente
implementadas e/ou realizadas

Proporção de ações de educação
permanente implementadas e/ou
realizadas

Percentual 2021 36,00 65,00 60,00 Percentual 100,00 166,67

Ação Nº 1 - Promover capacitações

Ação Nº 2 - Garantir acesso dos funcionários pertinentes nas reuniões e capacitações ofertadas

OBJETIVO Nº 8 .2 - Estender o horário de funcionamento da unidade Básica de Saúde para poder atender a população que trabalha em diferentes
horários, visando um atendimento de qualidade em atenção básica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Estudar a possibilidade de estender o
horário da unidade básica de saúde, que até no
momento faz atendimento com diversos
profissionais nos seguintes horários :07:00hs
as 17:00hs

Número de unidades
com horário
estendido para
atender a população

Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Abrir a unidade em horarios diferenciados para algumas determinadas ações ex: vacinação, noite rosa

DIRETRIZ Nº 9 - Criação de protocolos internos pelos profissionais conforme a necessidade pela equipe da Unidade Básica de Saúde
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OBJETIVO Nº 9 .1 - Criar e organizar protocolos internos. Ex: protocolo para diabéticos, fornecimento de fraudas, medicamentos não
disponibilizados na unidade. Nortear um atendimento de qualidade específico e automaticamente reduzir gastos desnecessários

Descrição da
Meta

Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Criar
protocolos
conforme
necessidade da
unidade

Criar protocolo para distribuição de insumos,
medicações,fraudas, alimentação que não estão
disponibilizados na unidade, porém é de
necessidade da população

Número 2021 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - criar protocolos para a distribuição de insumos, fraldas, medicamentos, alimentação que não são fornecidos na unidade

DIRETRIZ Nº 10 - Implantação de politica Nacional de Informação em Saúde (PNIS) e implementação de padrões de interoperabilidade e de informação
em saúde para sistemas de informação em saúde no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 10 .1 - Alimentação de forma qualificada dos dados dos bancos de dados nacionais dos sistemas do SUS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Alimentar todos os
programas do SUS
conforme datas
programadas

Alimentar e atualizar os sistemas de
acordo com as datas e programações
disponibilizadas pelo SUS

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - alimentar todos os programas conforme as datas previstas

DIRETRIZ Nº 11 - Participação Social

OBJETIVO Nº 11 .1 - Fortalecimento do controle Social

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Conselho Municipal de
Saúde atualizado com eleição a cada
2 anos e enviar ao Conselho
Municipal de saúde o Plano
Municipal de Saúde de 2022 a 2025
vigente para 4 anos,e se necessários
informar sobre alterações ao longo
dos anos

Número de conselhos
locais implantados

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Conselho Municipal de Saúde ativado e renovar os membros sempre que vencer a validade dele

2. Realizar pelo menos 2 vezes no
mês reunião com o Conselho
Municipal de Saúde

Realizar pelo menos 2
vezes no mês reunião
com o Conselho
Municipal de Saúde

Número 2021 2 2 1 Número 3,00 300,00

Ação Nº 1 - Realizar pelo menos duas reuniões do Conselho para manter os membros sempre atualizados com as situações da unidade

3. Conselho Municipal de Saúde
devidamente composto e cadastrado
no SIACS

Proporção de Conselho
municipal de Saúde
cadastrado no Sistema
de acompanhamento dos
Conselheiros de saúde
SIACS

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 12 - Ampliação do quadro de profissionais com qualificação para melhoria do acesso e na Atenção à saúde da população
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OBJETIVO Nº 12 .1 - Manter o quadro de profissionais para o SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o quadro de
funcionários efetivos/celetistas em
100% conforme demanda

Manter o quadro de
funcinarios com
profissionais
efetivos/celetistas

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os cadastros atualizados no CNES

OBJETIVO Nº 12 .2 - Contratação e manutenção de profissionais especialistas para assegurar atendimento de qualidade e promoção de saúde na
atenção básica

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Contratar um medico clinico geral e/ou
especialista para atender a demanda da
unidade conforme necessidade

Contratação de um
médico clinico geral
e/ou especialista

Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter pois desde 2022 estamos com mais um clinico geral atendendo na unidade

2. Manter a profissional fonoaudióloga para
atender a demanda da unidade

Contratação e manter a
profissional
fonoaudióloga

Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - manter o profissional

3. Contratar um profissional nutricionista
para atender a demanda da unidade

Contratar um
profissional
nutricionista

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de um profissional nutricionista para realizar atendimentos na unidade e fazer parte dos atendimentos junto a equipe Emult

DIRETRIZ Nº 13 - Garantir estrutura física e equipamentos adequados para atendimento aos usuários, como também melhores condições do ambiente de
trabalho para os profissionais

OBJETIVO Nº 13 .1 - Oferecer condições adequadas de funcionamento na unidade

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar
reformas/ampliação/adequação
conforme necessidade

Número de
reformas/ampliação/adequação
realizadas

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar reforma/ampliação/adequação da unidade conforme necessidade

2. Construção de uma nova
unidade básica de saúde em
ponto estratégico (expansão da
cidade)

Construção do espaço saúde Número 2021 1 1 Não
programada

Número

3. Adquirir veículos para a
unidade básica de saúde
conforme necessidade para
suprir a demanda

Número de veículos
adquiridos

Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - adquirir veiculo

Ação Nº 2 - solicitar emenda
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4. Adquirir ambulâncias para a
unidade básica de saúde
conforme necessidade para
suprir a demanda

Número de ambulâncias
adquiridas

Número 2021 2 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - adquirir ambulância

Ação Nº 2 - solicitar emenda

OBJETIVO Nº 13 .2 - Ambulância ou veículo na zona rural (Incra, sítios, fazendas) 24 horas

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Disponibilizar em tempo integral uma
ambulância e/ou veículo para atender as
necessidades dos pacientes da zona rural

Número de
ambulância
disponibilizada para
zona rural

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - disponibilizar ambulância em tempo integral

OBJETIVO Nº 13 .3 - Atender as urgências/emergências e transportar para nosso hospital de referência

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Disponibilizar em
tempo integral a frota da
saúde

Disponibilizar a frota da saúde em
tempo integral para a população

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - transporte em tempo integral

Ação Nº 2 - manutenção da frota conforme necessidade

OBJETIVO Nº 13 .4 - Aquisição e manutenção do gerador da sala de vacina

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o gerador da sala de
vacina em perfeito estado para
funcionamento

Aquisição e manutenção
do gerador da sala de
vacina

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 100% de assitencia

Ação Nº 2 - manutenção conforme necessidadeDIRETRIZ Nº 14 - Organizar a Rede de Atenção a Saúde/RAS para atender os casos suspeitos e confirmados de COVID-19
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OBJETIVO Nº 14 .1 - Garantir atenção integral a saúde de casos suspeitos e confirmados de COVID-19

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir atendimento
imediato e de qualidade aos
pacientes com sintomas de
COVID-19

Proporção de pacientes com
atendimento imediato ao
chegar a unidade com
sintomas de COVID-19

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - atendimento imediato

2. Aumentar/manter o numero
de salas destinadas a pacientes
suspeitos e/ou confirmados
com COVID-19 devidamente
adequada e paramentada

Número de salas especificas
destinadas para atendimento
e isolamento de pacientes
suspeitos e/ou confirmados
com COVID-19

Número 2021 2 2 Não
programada

Número

3. Contratar e manter um
medico para atendimento
exclusivo para COVID-19

Contratar e manter medico
para atendimento exclusivo
para COVID-19

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

OBJETIVO Nº 14 .2 - Garantir ações de vigilância em saúde para o controle da COVID-19

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% a
alimentação das
notificações dos
programas em tempo real-
ESUS-PEC e SINAN

Proporção de notificações de
COVID-19 inseridas nos
programas EUS-PEC e SINAN

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - dados completos respeitando as datas

2. Manter em 100% a
oferta de testagem para
COVID-19 conforme
necessidade e orientação
médica

Proporção de testagem em
pacientes sintomáticos

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - ofertar teste para covid

3. Elaborar um boletim
por semana sobre a
evolução do COVID-19
em nosso município e
divulgação nas redes
sociais

Número de boletins semanais
elaborados

Número 2021 1 1 Não
programada

Número

4. Ofertar todos os
materiais, insumos e EPI
para a proteção da equipe
que estiver em contato
com pacientes suspeitos
e/ou confirmados

Proporção de materiais, insumos
e EPI&#39;s usados para a
proteção da equipe que estiver
em contato com pacientes
suspeitos e/ou confirmados com
COVID-19

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - monitorar mensalmente o estoque de enfermagem garantindo o fornecimento adequado

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

301 - Atenção
Básica

Reduzir/manter a taxa de mortalidade prematura por doenças crônicas não transmissíveis - CNCT 6 12

Contratar um medico clinico geral e/ou especialista para atender a demanda da unidade conforme
necessidade

1 0
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Manter o quadro de funcionários efetivos/celetistas em 100% conforme demanda 100,00 100,00

Manter em 100% a alimentação das notificações dos programas em tempo real- ESUS-PEC e SINAN 100,00 100,00

Garantir atendimento imediato e de qualidade aos pacientes com sintomas de COVID-19 100,00 100,00

Manter o gerador da sala de vacina em perfeito estado para funcionamento 100,00 100,00

Disponibilizar em tempo integral a frota da saúde 100,00 100,00

Disponibilizar em tempo integral uma ambulância e/ou veículo para atender as necessidades dos pacientes da
zona rural

1 1

Realizar reformas/ampliação/adequação conforme necessidade 1 1

Manter o Conselho Municipal de Saúde atualizado com eleição a cada 2 anos e enviar ao Conselho
Municipal de saúde o Plano Municipal de Saúde de 2022 a 2025 vigente para 4 anos,e se necessários
informar sobre alterações ao longo dos anos

1 1

Alimentar todos os programas do SUS conforme datas programadas 100,00 100,00

Criar protocolos conforme necessidade da unidade 1 0

Estudar a possibilidade de estender o horário da unidade básica de saúde, que até no momento faz
atendimento com diversos profissionais nos seguintes horários :07:00hs as 17:00hs

1 0

Aumentar as ações de educação permanente implementadas e/ou realizadas 60,00 100,00

Disponibilizar um totem na unidade básica de saúde para descarte de medicamentos vencidos para a
população, recolhimento desse medicamento para descarte sustentável

1 1

Manter em 100% a proporção de acesso aos medicamentos e insumos disponibilizados na farmácia da
unidade básica de saúde

100,00 100,00

Manter a proporção de análise em amostras de água para o consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

5 14

Manter em 100% a proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilífera 100,00 100,00

Atendimento de suporte básico da população em casos de urgência/emergência e/ou procedimentos ja
definidos por um profissional

1 1

Manter em 0 o número de óbitos maternos em determinado período e local de residência 0 0

Manter em 100% a oferta ao atendimento psiquiátrico na Unidade básica de saúde 100,00 100,00

Manter a sala de vacina devidamente equipada e com funcionários qualificados 1 1

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção básica e ESF 100,00 100,00

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes básicas de saúde bucal 100,00 100,00

Manter em 0 o número de casos de AIDS em menores de 5 anos 0 0

Manter em 0 o número de sífilis congênita em menores de um ano de idade 0 0

Aumentar a proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar 24,00 17,14

Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos 0,62 0,97

Manter em 100% as ações educativas para os meses temáticos de acordo com seus objetivos. Ex:setembro
amarelo, outubro rosa, saúde do idoso

100,00 100,00

Ampliar o percentual de cobertura de hipertensos com P.A. aferida em cada semestre 90,00 69,50

Manter em 100% a oferta de testagem para COVID-19 conforme necessidade e orientação médica 100,00 100,00

Realizar pelo menos 2 vezes no mês reunião com o Conselho Municipal de Saúde 1 3

Manter em 100% a proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerradas
em até 60 dias após notificação

100,00 100,00

Manter a medica psiquiatra na Unidade Básica de Saúde 1 1

Aumentar a cobertura de acompanhamento de condicionalidade de saúde do Programa Bolsa Família 92,00 97,89

Diminuir/manter a taxa de proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos 10,00 2,13

Aumentara razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos 0,22 1,01

Promover ações de saúde bucal pelo menos uma vez por mês. Ex: escovação supervisionada nas escolas e/ou
atendimento na unidade com a equipe de saúde bucal

12 3
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Ampliar o percentual de cobertura de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada e acompanhamento
anual

90,00 76,00

Contratar um profissional nutricionista para atender a demanda da unidade 1 1

Adquirir veículos para a unidade básica de saúde conforme necessidade para suprir a demanda 1 0

Manter em 100% a proporção de preenchimento do campo &#34;ocupação&#34; nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho

100,00 100,00

Manter a proporção de vacinas : Pentavalente (3ªdose), Pneumocócica 10-valente (2ªdose), Poliomielite
(3ªdose) e Triplice viral (1ªdose) com cobertura vacinal preconizada para crianças menores de 2 (dois) anos
de idade

100,00 67,00

Manter em 90% e/ou ampliar a proporção de gestantes com pelo menos seis consultas de pré-natal realizadas
sendo a primeira até a 20ª semana de gestação

90,00 22,00

Realizar atendimentos domiciliares para promoção e prevenção de saúde visando principalmente pacientes
impossibilitados de se locomover até a unidade

30,00 100,00

Ofertar todos os materiais, insumos e EPI para a proteção da equipe que estiver em contato com pacientes
suspeitos e/ou confirmados

100,00 100,00

Adquirir ambulâncias para a unidade básica de saúde conforme necessidade para suprir a demanda 1 0

Manter em 100% a proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticado nos anos das coostes 100,00 100,00

Manter em 100% a investigação de óbitos em mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00 100,00

Manter em 90% e/ou ampliar a proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado 90,00 33,00

Manter em 90% e/ou ampliar a proporção de gestante com a realização de exames para sífilis 90,00 33,00

Manter em 100% a proporção de contatos intradomiciliares de casos novos de hanseníase examinados 100,00 100,00

Aumentar a porcentagem de registro de óbitos com causa básica definida 90,00 96,66

Manter em 90% e/ou ampliar a proporção de gestantes com realização de exames para HIV 90,00 33,00

Manter em 0 o número de óbitos por leishmaniose visceral 0 0

Manter em 0 o número de óbitos por dengue 0 0

Visitar os domicílios para controle da dengue, fazendo limpeza e orientando a população 100,00 100,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Aumentar a proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar 24,00 17,14

Contratar um medico clinico geral e/ou especialista para atender a demanda da unidade conforme
necessidade

1 0

Manter em 100% a alimentação das notificações dos programas em tempo real- ESUS-PEC e SINAN 100,00 100,00

Disponibilizar em tempo integral a frota da saúde 100,00 100,00

Disponibilizar em tempo integral uma ambulância e/ou veículo para atender as necessidades dos pacientes da
zona rural

1 1

Realizar reformas/ampliação/adequação conforme necessidade 1 1

Criar protocolos conforme necessidade da unidade 1 0

Manter em 0 o número de óbitos maternos em determinado período e local de residência 0 0

Manter em 100% a oferta ao atendimento psiquiátrico na Unidade básica de saúde 100,00 100,00

Manter a sala de vacina devidamente equipada e com funcionários qualificados 1 1

Manter em 0 o número de sífilis congênita em menores de um ano de idade 0 0

Ofertar em 100% conforme demanda os exames laboratoriais pedido pela equipe medica assim como para
gestantes, alto custo e doenças crônicas

100,00 100,00

Manter a profissional fonoaudióloga para atender a demanda da unidade 1 0

Manter em 100% a oferta de testagem para COVID-19 conforme necessidade e orientação médica 100,00 100,00

Investigar 100% dos casos de óbitos maternos 100,00 100,00

Manter a medica psiquiatra na Unidade Básica de Saúde 1 1

Manter uma sala de fisioterapia devidamente equipada 1 1

Contratar um profissional nutricionista para atender a demanda da unidade 1 1
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Adquirir veículos para a unidade básica de saúde conforme necessidade para suprir a demanda 1 0

Manter em 0 o número de mortalidade infantil 0 0

Adquirir ambulâncias para a unidade básica de saúde conforme necessidade para suprir a demanda 1 0

Manter em 0 o número de óbitos por dengue 0 0

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter em 100% a proporção de acesso aos medicamentos e insumos disponibilizados na farmácia da
unidade básica de saúde

100,00 100,00

Disponibilizar um totem na unidade básica de saúde para descarte de medicamentos vencidos para a
população, recolhimento desse medicamento para descarte sustentável

1 1

Criar protocolos conforme necessidade da unidade 1 0

Realizar reformas/ampliação/adequação conforme necessidade 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

Manter em 100% as ações educativas para os meses temáticos de acordo com seus objetivos. Ex:setembro
amarelo, outubro rosa, saúde do idoso

100,00 100,00

Manter a proporção de análise em amostras de água para o consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

5 14

Aumentar as ações de educação permanente implementadas e/ou realizadas 60,00 100,00

Criar protocolos conforme necessidade da unidade 1 0

Alimentar todos os programas do SUS conforme datas programadas 100,00 100,00

Realizar reformas/ampliação/adequação conforme necessidade 1 1

306 - Alimentação
e Nutrição

Manter em 100% as ações educativas para os meses temáticos de acordo com seus objetivos. Ex:setembro
amarelo, outubro rosa, saúde do idoso

100,00 100,00

Aumentar as ações de educação permanente implementadas e/ou realizadas 60,00 100,00

Criar protocolos conforme necessidade da unidade 1 0

Realizar reformas/ampliação/adequação conforme necessidade 1 1

Contratar um profissional nutricionista para atender a demanda da unidade 1 1
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos
à Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos
ao Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.264.739,72 1.068.438,32 48.150,69 N/A N/A 45.000,00 N/A 3.426.328,73

Capital N/A 614.643,85 47.013,68 76.397,26 579.383,57 N/A N/A 320.000,00 1.637.438,36

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 380.000,00 35.857,54 35.857,55 N/A N/A N/A N/A 451.715,09

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 400.000,00 35.260,28 17.630,14 N/A N/A N/A N/A 452.890,42

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 510.000,00 11.753,12 58.246,58 N/A N/A N/A N/A 579.999,70

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 500.000,00 23.506,85 46.493,15 N/A N/A N/A N/A 570.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
alguns indicadores não foram preenchidos ou não atingiram a meta devido a falta de informação no tempo abio do exercício, um deles se aplica aos indicadores do
previne Brasil o qual quando foi finalizado a PAS dos de alguns quadrimestre o mesmo não se encontrava disponibilizado. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de Impostos
e de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.981.438,90 1.686.075,00 69.993,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.737.507,87

Capital 0,00 47.379,12 78.200,00 701.263,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 826.843,02

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 895,40 288.960,66 1.601,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 291.457,46

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 352.273,88 101.835,34 49.521,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 503.630,66

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 425.975,24 16.303,10 13.842,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 456.120,34

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 690.689,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 690.689,36

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 895,40 4.786.717,16 1.884.014,84 834.621,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.506.248,71

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 5,19 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 84,93 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,90 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  78,94 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 10,31 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 72,58 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 2.596,22  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 56,52 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 6,35 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 8,07 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 11,78 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 34,89 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,72 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.365.000,00 2.365.000,00 1.915.740,53 81,00

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 295.000,00 295.000,00 46.885,67 15,89

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 480.000,00 480.000,00 844.119,84 175,86

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza -
ISS

1.240.000,00 1.240.000,00 582.402,06 46,97

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza Retido na Fonte - IRRF

350.000,00 350.000,00 442.332,96 126,38

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(II)

20.963.670,00 20.963.670,00 24.868.232,24 118,63

Cota-Parte FPM 14.200.000,00 14.200.000,00 17.487.861,01 123,15

Cota-Parte ITR 80.000,00 80.000,00 857.454,76 1.071,82

Cota-Parte do IPVA 400.000,00 400.000,00 412.506,73 103,13

Cota-Parte do ICMS 6.200.000,00 6.200.000,00 6.063.733,70 97,80

Cota-Parte do IPI - Exportação 83.670,00 83.670,00 46.676,04 55,79

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) +
(II)

23.328.670,00 23.328.670,00 26.783.972,77 114,81

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E CATEGORIA

ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 2.355.876,71 3.091.276,71 2.621.465,88 84,80 2.463.455,92 79,69 2.256.192,22 72,99 158.009,96

Despesas Correntes 2.264.739,72 3.032.139,72 2.574.086,76 84,89 2.416.076,80 79,68 2.208.813,10 72,85 158.009,96

Despesas de Capital 91.136,99 59.136,99 47.379,12 80,12 47.379,12 80,12 47.379,12 80,12 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

370.000,00 370.000,00 288.960,66 78,10 288.960,66 78,10 221.842,49 59,96 0,00

Despesas Correntes 370.000,00 370.000,00 288.960,66 78,10 288.960,66 78,10 221.842,49 59,96 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

400.000,00 354.000,00 352.273,88 99,51 344.091,33 97,20 302.157,41 85,36 8.182,55

Despesas Correntes 400.000,00 354.000,00 352.273,88 99,51 344.091,33 97,20 302.157,41 85,36 8.182,55

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 510.000,00 487.500,00 425.975,24 87,38 425.975,24 87,38 420.956,70 86,35 0,00

Despesas Correntes 510.000,00 487.500,00 425.975,24 87,38 425.975,24 87,38 420.956,70 86,35 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

500.000,00 718.500,00 690.689,36 96,13 689.573,30 95,97 678.297,62 94,40 1.116,06

Despesas Correntes 500.000,00 718.500,00 690.689,36 96,13 689.573,30 95,97 678.297,62 94,40 1.116,06

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

4.135.876,71 5.021.276,71 4.379.365,02 87,22 4.212.056,45 83,88 3.879.446,44 77,26 167.308,57

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 4.379.365,02 4.212.056,45 3.879.446,44

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

167.308,57 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo
que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 4.212.056,45 4.212.056,45 3.879.446,44

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 4.017.595,91

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

194.460,54 194.460,54 -138.149,47

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 -138.149,47

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100
(mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

15,72 15,72 14,48

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) =

(h - (i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2024

4.017.595,91 4.212.056,45 194.460,54 499.918,58 167.308,57 138.149,47 0,00 499.918,58 0,00 361.769,11

Empenhos de
2023

3.178.962,99 3.301.922,70 122.959,71 261.794,81 96.579,48 42.255,62 254.900,71 6.857,78 36,32 219.502,87

Empenhos de
2022

2.928.385,99 3.068.563,05 140.177,06 266.883,08 135.684,07 0,00 136.192,84 86.611,20 44.079,04 231.782,09
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Empenhos de
2021

2.604.291,23 2.713.999,67 109.708,44 45.027,29 9.340,00 0,00 44.787,29 240,00 0,00 119.048,44

Empenhos de
2020

2.117.997,08 2.385.741,60 267.744,52 93.252,19 93.252,19 0,00 62.195,27 0,00 31.056,92 329.939,79

Empenhos de
2019

2.056.845,37 2.503.390,27 446.544,90 164.342,67 0,00 0,00 163.590,13 286,00 466,54 446.078,36

Empenhos de
2018

1.903.791,34 2.397.095,82 493.304,48 12.750,71 12.750,71 0,00 0,00 0,00 12.750,71 493.304,48

Empenhos de
2017

1.806.108,70 2.768.004,84 961.896,14 41.970,00 64.970,00 0,00 0,00 0,00 41.970,00 984.896,14

Empenhos de
2016

1.862.295,89 3.392.341,09 1.530.045,20 77,00 77,00 0,00 0,00 77,00 0,00 1.530.122,20

Empenhos de
2015

1.647.937,75 2.277.029,86 629.092,11 0,00 2.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 631.992,11

Empenhos de
2014

1.570.067,34 2.518.462,13 948.394,79 0,00 610,00 0,00 0,00 0,00 0,00 949.004,79

Empenhos de
2013

1.464.583,13 2.027.750,47 563.167,34 0,00 19.830,92 0,00 0,00 0,00 0,00 582.998,26

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa)
= (w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores
a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 2.070.000,00 2.070.000,00 2.789.406,93 134,75

Provenientes da União 1.420.000,00 1.420.000,00 2.201.822,99 155,06

Provenientes dos Estados 650.000,00 650.000,00 587.583,94 90,40

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E
EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

2.070.000,00 2.070.000,00 2.789.406,93 134,75

1
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DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 1.763.506,86 2.576.606,86 2.454.220,22 95,25 2.150.481,22 83,46 2.038.591,42 79,12 303.739,00

Despesas Correntes 1.116.589,06 1.794.689,06 1.674.756,32 93,32 1.672.796,32 93,21 1.628.076,32 90,72 1.960,00

Despesas de Capital 646.917,80 781.917,80 779.463,90 99,69 477.684,90 61,09 410.515,10 52,50 301.779,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

81.715,09 13.715,09 2.496,80 18,20 2.496,80 18,20 2.496,80 18,20 0,00

Despesas Correntes 81.715,09 13.715,09 2.496,80 18,20 2.496,80 18,20 2.496,80 18,20 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

66.994,53 169.994,53 151.356,78 89,04 143.435,27 84,38 131.707,90 77,48 7.921,51

Despesas Correntes 66.994,53 169.994,53 151.356,78 89,04 143.435,27 84,38 131.707,90 77,48 7.921,51

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

70.000,00 35.500,00 30.145,10 84,92 30.145,10 84,92 26.365,10 74,27 0,00

Despesas Correntes 70.000,00 35.500,00 30.145,10 84,92 30.145,10 84,92 26.365,10 74,27 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

70.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 70.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

2.052.216,48 2.835.816,48 2.638.218,90 93,03 2.326.558,39 82,04 2.199.161,22 77,55 311.660,51

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM
COM RECURSOS PRÓPRIOS

E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS

ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

4.119.383,57 5.667.883,57 5.075.686,10 89,55 4.613.937,14 81,40 4.294.783,64 75,77 461.748,96

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V
+ XXXIV)

451.715,09 383.715,09 291.457,46 75,96 291.457,46 75,96 224.339,29 58,47 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

466.994,53 523.994,53 503.630,66 96,11 487.526,60 93,04 433.865,31 82,80 16.104,06
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VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

580.000,00 523.000,00 456.120,34 87,21 456.120,34 87,21 447.321,80 85,53 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

570.000,00 758.500,00 690.689,36 91,06 689.573,30 90,91 678.297,62 89,43 1.116,06

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

6.188.093,19 7.857.093,19 7.017.583,92 89,32 6.538.614,84 83,22 6.078.607,66 77,36 478.969,08

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União - inciso I
do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

2.042.216,48 2.825.816,48 2.637.323,50 93,33 2.325.662,99 82,30 2.198.265,82 77,79 311.660,51

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

4.145.876,71 5.031.276,71 4.380.260,42 87,06 4.212.951,85 83,74 3.880.341,84 77,12 167.308,57

FONTE: SIOPS, São Paulo20/02/25 13:43:31
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)
1030151198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$

209.223,00
0,00

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO
FEDERAL E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA
ENFERMAGEM

R$
254.030,49

254030,49

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 18.039,00 18039,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 51.579,00 51579,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
256.984,00

256984,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
512.770,19

512770,19

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 200,00 200,00

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
550.000,00

550000,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 20.296,08 20296,08

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 16.600,22 16600,22

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 73.424,00 73424,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 14.111,69 14111,69

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 733,55 733,55

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Dados acompanhados pelo conselho municipal de saúde.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 28/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditoria no período.
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11. Análises e Considerações Gerais

O relatório anual de gestão foi enviado de forma física para apreciação e aprovação do conselho municipal de saúde através de audiência publica realizada dia
12/03/2025. Todo o acompanhamento é feito quadrimestralmente. Foi um ano de grandes conquistas para o setor. As principais dificuldades assim como nos demais
anos está nas inúmeras viagens para tratamento e acompanhamento  a longa distancia e a fila de especialidades, a fila de cirurgias eletivas tem tido um decrescimo
considerável desde a implantação da tabela sus paulista .A gestão e toda equipe não tem medido esforços para melhorar a saúde municipal. Cada conquista cada
índice alcançado é mérito de todos gestão de saúde, executivo com apoio do legislativo, equipe de saúde, e conselho municipal de saúde.... Nós fazemos o SUS
acontecer .
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
O ano de 2024 foi um ano de muitas conquistas para a saúde municipal. Atingimos metas, realizamos diversas ações de prevenção a doenças e promoção a saúde.
2025 será um ano de transição de governo municipal qual já foi dado conhecimento para o futuro governante do município as recomendações e objetivos propostos
para o ano :
- Reorganização saúde mental municipal
- Reorientar o poder executivo quanto a disponibilização de um colaborador para suprir licenças prolongadas ( ex: temos duas previstas no cargo de agente de
endemias e no cargo de agente de saúde ambas licença maternidade )
- Inicio das reuniões de equipe mensalmente fora da unidade básica de saúde com um representante de cada setor
- Retornar os atendimentos de fonoaudiologia
- Discussão com o poder executivo da possibilidade do horário estendido na unidade até as 22:00 h com equipe mínima.
- Ampliar os atendimentos equipe e-multi
- Iniciar novos projetos 
- Solicitar vistoria técnica para iniciação dos atendimentos na unidade de vigilância de zoonoses
- Realizar treinamentos de equipe
- Fortalecer a comunicação com setor de frota da saúde.
- Mudança da pré consulta (mais reservado somente com 1 ou no máximo 2 profissionais )
-Conferencia municipal de saúde 
-Manutenção das ações propostas pela equipe multidisciplinar
- Estarmos sempre em comunicação para um bom desenvolvimento do trabalho

 
MARIA DENISE DA SILVA TOSO PADOVAN SANTOS 

Secretário(a) de Saúde 
ESTRELA DO NORTE/SP, 2024
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Identificação
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Introdução
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Auditorias
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Dados analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO

MUNICÍPIO: ESTRELA DO NORTE 
Relatório Anual de Gestão - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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