
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2026

Município: Estrela Do Norte - SP
Estado: São Paulo

Região de Saúde: Alta Sorocabana

Período do Plano de Saúde:  2026-2029

Data de finalização: 28/05/2026 14:46:23

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança e implementação da “Rede Alyne”, com ênfase nas áreas e populações de maior
vulnerabilidade

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer e ampliar as ações de Prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mama e do Colo de Útero

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Ampliar exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de
25 a 64 anos.

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25
a 64 anos na população residente de determinado local e a população
da mesma faixa etária

45,00 2026 Razão 45,00 70,00 Razão

Ação Nº 1 - Realização da noite rosa, projeto no municpio que visa atendimento á saúde da mulher no período noturno

Ação Nº 2 - Parceria com o hospital de esperança com ônibus de prevenção ao cancer de colo de útero

1.1.2 Exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e
população da mesma faixa etária

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local
e população da mesma faixa etária.

45,00 2026 Razão 45,00 70,00 Razão

Ação Nº 1 - Atualização dos cadastros de demanda de exames de mamografia no sistema SIRESP

Ação Nº 2 - Ações de promoção a saúde da mulher

OBJETIVO Nº 1.2 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.2.1 Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde
Suplementar

Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde
Suplementar

30,00 2026 Percentual 30,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Incentivo ao parto normal e acompanhamento das gestantes através do projeto aconchego

1.2.2 Proporção de gravidez na adolescencia entre as faixas etárias 10 a
19 anos

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a
19 anos

5,00 2026 Proporção 5,00 5,00 Proporção

Ação Nº 1 - Promover ações de prevenção através do projeto saúde do adolescente e saúde na escola

Ação Nº 2 - Manter a distribuição de métodos contraceptivos

1.2.3 Proporção de gestantes com pelo menos 7 (seis) consultas pré-natal
realizadas, sendo a primeira até a 12ª semana de gestação

Proporção de gestantes com pelo menos 7 (seis) consultas pré-natal
realizadas, sendo a primeira até a 12ª semana de gestação

70,00 2026 Proporção 70,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Acompanhamento das gestantes através do projeto aconchego

Ação Nº 2 - Captação das gestantes em tempo ágil para qualidade do pré natal

1.2.4 Reduzir para zero o número de sífilis congênita Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano
de idade

0 2026 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Campanhas de prevenção

Ação Nº 2 - Acompanhamento das gestantes através do projeto aconchego

1.2.5 Manter em zero os casos de AIDS em menores de 5 anos Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 2026 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Campanhas de prevenção

Ação Nº 2 - Acompanhamento da saúde da criança desde nascimento

DIRETRIZ Nº 2 - Reduzir e prevenir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção
de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de
saúde, aprimorando a política de atenção básica e especializada.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Reduzir/ manter a taxa de mortalidade prematura
por Doenças Crônicas não Transmissíveis - DCNT

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

2 2026 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Campanhas de prevenção de doenças não transmissíveis e promoção a saúde

Ação Nº 2 - Manutenção dos projetos existentes que visam esse tema ATIVA IDADE, RAIZES, FILA ZERO

Ação Nº 3 - Qualidade das visitas domiciliares incluindo a verificação P.A

OBJETIVO Nº 2.2 - Percentual de pessoas hipertensas com Pressão Arterial aferida em cada semestre

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.2.1 Ampliar o percentual de cobertura de hipertensos com P.A.
aferida em cada semestre

Percentual de pessoas hipertensas com P.A
aferida por semestre

75,00 2026 Percentual 75,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificação de P.A em todos os pacientes que comparecem na ubs, visitas domiciliares e ações realizadas

OBJETIVO Nº 2.3 - Percentual de diabéticos hemoglobina glicada realizada

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

2.3.1 Ampliar o percentual de cobertura de diabéticos com hemoglobina
glicada realizada e acompanhamento anual.

Ampliação da porcentagem de cobertura de diabéticos
com hemoglobina glicada realizada

65,00 2026 Percentual 65,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Solicitação de hemoglobina glicada a todos os pacientes diabéticos cadastrados

OBJETIVO Nº 2.4 - Aumentar o número de consultas domiciliares com a medica do ESF para promoção da saúde e prevenção de doenças
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.4.1 Atendimentos domiciliares para promoção da saúde e prevenção de doenças visando
principalmente pacientes impossibilitados de se locomover até a unidade

Quantidade de visitas domiciliares com
a presença da médica da E.S.F

60 2026 Número 60 310 Número

Ação Nº 1 - Promover a visita domiciliar pelo profissional médico da E.S.F semanalmente

OBJETIVO Nº 2.5 - Promover ações educativas e criação projetos visando a promoção em saúde, prevenção de doenças e índices satisfatórios nos indicadores de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.5.1 Realizar ações educativas para os meses temáticos de acordo com seus objetivos. Ex:
setembro amarelo, outubro rosa, saúde do idoso

Número de ações e projetos realizados
para promoção á saúde e prevenção de
doenças

20 2026 Número 20 110 Número

Ação Nº 1 - Calendário mensal das ações a serem realizadas com ampla divulgação

2.5.2 Promover ações de saúde bucal pelo menos uma vez por mês. Ex: escovação supervisionada
nas escolas e/ou entrega de kits de higiene bucal ou ação na u.b.s ou intersetorial

Número de ações em saúde bucal 12 2026 Número 12 48 Número

Ação Nº 1 - Programar 1 ação mensal de saúde bucal preferencialmente nas escolas

2.5.3 Manter e dar continuidade aos projetos já existentes na rede municipal de saúde, assegurando
a execução das ações, acompanhamento das atividades e oferta contínua dos serviços
desenvolvidos em benefício da população.

Percentual de projetos da saúde
mantidos e executados no município
durante o período avaliado.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a execução dos projetos ja existentes na unidade

OBJETIVO Nº 2.6 - Qualificar a atenção integral à saúde da pessoa idosa no âmbito da Atenção Primária à Saúde, por meio de ações de promoção, prevenção, monitoramento e
cuidado contínuo, alinhadas às diretrizes da Nova Metodologia de Cofinanciamento Federal da APS, visando ampliar o acesso, a longitudinalidade do cuidado, o acompanhamento
das condições crônicas e a melhoria dos indicadores de saúde da população idosa.
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.6.1 Desenvolver e ampliar ações de atenção integral à saúde da pessoa idosa na Atenção Primária à
Saúde, por meio de acompanhamento contínuo, estratificação de risco, monitoramento das
condições crônicas, ações de promoção e prevenção em saúde, visitas domiciliares e atendimento
multiprofissional, visando qualificar o cuidado e contribuir para melhoria dos indicadores da Nova
Metodologia de Cofinanciamento Federal da APS.

Percentual de pessoas idosas
acompanhadas regularmente pela
Atenção Primária à Saúde, conforme
critérios estabelecidos nos
indicadores da APS.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificação do atendimento na unidade básica de saúde e visitas domiciliares

DIRETRIZ Nº 3 - Ampliar, manter e qualificar o acesso aos serviços e ambientes de saúde com qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização,
segurança, equidade no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de atenção básica, especializada, e garantindo o acesso a
medicamentos no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 3.1 - Medir a ampliação de acesso a serviços de saúde bucal na população no âmbito da Atenção Básica. Possibilitar a análise da situação atual dos serviços
ofertados, estimar a necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de planejamento, gestão e avaliação de políticas públicas voltadas para o
acesso aos serviços da Rede de Atenção à Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas
equipes básicas de saúde bucal.

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas
equipes básicas de saúde bucal.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover atendimento de saúde bucal no horário de funcionamento da u.b.s

OBJETIVO Nº 3.2 - Indicador selecionado considerando a centralidade da Atenção Básica no SUS, com a proposta de constituir-se como ordenadora do cuidado nos sistemas loco
regionais de Saúde e eixo estruturante de programas e projetos; além de favorecer a capacidade resolutiva e os processos de territorialização e regionalização em saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes
de Atenção Básica e ESF

Cobertura populacional estimada pelas equipes
de Atenção Básica

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - CNES atualizado

Ação Nº 2 - Garantir a equipe adequada ao porte populacional
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OBJETIVO Nº 3.3 - Estender o horário de funcionamento da Unidade Básica de Saúde para poder atender a população que trabalha em diferentes horários, visando um
atendimento de qualidade em atenção básica

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.3.1 Ampliar o horário de funcionamento da Unidade Básica de Saúde em dias e horários estratégicos,
visando facilitar o acesso da população trabalhadora aos serviços de atenção básica, garantindo
atendimento mais acessível, oportuno e de qualidade.

Número de atendimentos realizados
em horário estendido na Unidade
Básica de Saúde.

300 2026 Número 300 1.300 Número

Ação Nº 1 - Reforçar ao poder executivo com planilhas de custos e resultados efetivos a importância dessa demanda

OBJETIVO Nº 3.4 - Implantar o serviço municipal de ultrassonografia, garantindo maior acesso da população a exames de diagnóstico por imagem, com qualidade, agilidade e
resolutividade, contribuindo para a redução do tempo de espera, fortalecimento da atenção à saúde e melhoria do cuidado integral aos usuários do SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.4.1 Reduzir a demanda reprimida de exames de
ultrassonografia

Redução da demanda reprimida de exames de
ultrassonografia

20,00 2026 Percentual 20,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reforçar o pedido de aquisição ja feito para aquisição de aparelho de ultrassonografia cuja emenda disponivel desde final do ano de 2024

Ação Nº 2 - Inicio dos atendimentos para exames de ultrassonografia no espaço saúde

OBJETIVO Nº 3.5 - Ampliar o acesso da população aos atendimentos multiprofissionais especializados, por meio da contratação de profissionais de fonoaudiologia e terapia
ocupacional para fortalecimento da rede municipal de saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.5.1 Realizar a contratação de fonoaudiólogo(a) e terapeuta ocupacional, visando ampliar a
oferta de atendimentos especializados, promover o cuidado integral e melhorar a
assistência aos usuários que necessitam de acompanhamento multiprofissional.

Número de profissionais especializados
contratados para atuação na rede municipal de
saúde, fonoaudiológo e terapeuta ocupacional

2 2026 Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Reforças a Solicitação ao poder executivo ja realizado de viabilizição de contratação de ambos profissionais

Ação Nº 2 - Inicio dos atendimentos destas especialidades no espaço saúde
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OBJETIVO Nº 3.6 - Promover maior segurança e proteção aos usuários, profissionais e patrimônio público nas unidades de saúde, por meio da disponibilização de segurança nas
UBS.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.6.1 Disponibilizar profissional de segurança para atuação na Unidade Básica de Saúde, visando
proporcionar ambiente mais seguro, organizado e acolhedor para usuários e trabalhadores,
contribuindo para a prevenção de situações de risco e conflitos.

Número de Unidade Básica de
Saúde com profissional de
segurança disponibilizado.

1 2026 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitação ao poder executivo de disponibilizaçaõ de profissional de segurança na u.b.s no horario de atendimento

OBJETIVO Nº 3.7 - Garantir a continuidade e a qualidade dos serviços de saúde, por meio da manutenção do quadro de profissionais da rede municipal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.7.1 Manter o quadro de profissionais necessário ao funcionamento dos serviços de saúde do
município, assegurando a continuidade da assistência, o atendimento adequado à
população e a organização das ações e serviços ofertados.

Percentual de cargos e funções da rede
municipal de saúde mantidos e ocupados
conforme necessidade dos serviços.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - CNES atualizado

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da rede municipal de saúde mental

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar a oferta de atendimentos de psiquiatria

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Ampliação da oferta mensal de atendimentos em
psiquiatria

Ampliação da oferta mensal de atendimentos em
psiquiatria

80 2026 Número 80 120 Número

Ação Nº 1 - Possibilitar a ampliação de atendimentos em psiquiatria

OBJETIVO Nº 4.2 - Promover ações coletivas de cuidado em saúde mental, por meio da implantação de grupos terapêuticos voltados ao acolhimento, apoio emocional e
fortalecimento do bem-estar da população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.2.1 Implantar e manter grupos terapêuticos no município, oferecendo espaços de escuta
qualificada, acolhimento e apoio psicossocial, visando à promoção da saúde mental,
prevenção de agravos e fortalecimento do cuidado integral e humanizado no âmbito do
SUS.

Número de grupos terapêuticos realizados
e/ou número de usuários participantes das
ações de grupos terapêuticos no município.

2 2026 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Viabilizar a criação de grupos terapeuticos

Ação Nº 2 - Inicio dos atendimentos de praticas integrativas e complementares auriculoterapia

DIRETRIZ Nº 5 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral ás pessoas nos vários ciclos de vida considerando as questões de genero e das
populações em situações de vulnerabilidade social

OBJETIVO Nº 5.1 - Organizar a rede de atenção a saúde materno infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Proporção de óbitos maternos
investigados

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

100,00 2026 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Investigação de óbitos maternos caso houver

5.1.2 Manter em 0 o número de mortalidade
infantil

Manter em 0 o número de mortalidade infantil 0 2026 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Acompanhamento das gestantes através do projeto aconchego

Ação Nº 2 - Acompanhamento da criança desde o seu nascimento

Ação Nº 3 - Campanhas de prevenção de doenças e promoção a saúde

OBJETIVO Nº 5.2 - Fortalecer as políticas públicas municipais voltadas à saúde da pessoa idosa, promovendo o envelhecimento ativo e saudável, por meio da qualificação da
Atenção Primária à Saúde, monitoramento dos indicadores de saúde, ampliação do cuidado integral e desenvolvimento de ações de promoção, prevenção e acompanhamento
contínuo da população idosa no município
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

5.2.1 Fortalecer o monitoramento dos indicadores de saúde da pessoa idosa, qualificando o
cuidado longitudinal e a estratificação de risco no município

Acompanhamento continuo dos indicadores da
pessoa idosa e estratificação de risco

100,00 2026 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificação do atendimento na unidade básica de saúde e visitas domiciliares

DIRETRIZ Nº 6 - Aprimorar e integrar as ações de Vigilância Sanitária, Vigilância Epidemiológica e Vigilância Ambiental, com prevenção de doenças e agravos,
controle de riscos sanitários e promoção da saúde coletiva.

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer a promoção e vigilância em saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 Manter em 100% a proporção de cura dos casos novos de tuberculose
bacilífera

Proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar
bacilífera

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhamento dos casos se houver

Ação Nº 2 - Campanhas de prevenção

6.1.2 Manter em 100% a Proporção de casos de doenças de notificação
compulsória imediata encerradas em até 60 dias após a notificação

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

100,00 2026 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Acompanhamento dos casos

Ação Nº 2 - Ação imediata da vig. epidemiologica

Ação Nº 3 - Ação imediata da vig. sanitária quando necessario

6.1.3 Manter em 100% a proporção de cura de casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos de coorte

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das coortes

100,00 2026 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Acompanhamento dos casos se houver

Ação Nº 2 - ações de prevenção

6.1.4 Manter em 0 o número de óbitos por leishimaniose visceral Número absoluto de óbitos por leishmaniose visceral 0 2026 Número 0 0 Número
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Ação Nº 1 - Manutenção da unidade de zoonoses com campanhas de coleta de exames e prevenção

6.1.5 Manter em 0 o número de óbitos por dengue Número absoluto de óbitos por dengue 0 2026 Número 0 0 Número

Ação Nº 1 - Reuniões mensais da sala de situação arboviroses

Ação Nº 2 - Plano de contingência arboviroses

Ação Nº 3 - Realização de "arrastão" contra dengue trimestralmente

Ação Nº 4 - Campanhas de prevenção e cuidado

Ação Nº 5 - Acompanhamento vigilante do suspeito e ou confirmado

6.1.6 Visitar os domicilios para controle e prevenção contra dengue,
concientizando a população e controle mecânico de materiais
inserviveis

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura
de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificação das visitas domiciliares

Ação Nº 2 - Horários alternativos para realização das visitas

OBJETIVO Nº 6.2 - Garantir a qualidade da água destinada ao consumo humano, mantendo e ampliando a proporção de análises laboratoriais realizadas conforme os parâmetros
preconizados de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, visando à prevenção de doenças e à promoção da saúde da população

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

6.2.1 Manter a proporção de análise em amostras de água para o
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Proporção de análises realizadas em amostras de água para
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

6 2026 Número 6 6 Número

Ação Nº 1 - Disponibilizar insumos e o veiculo para realização das coletas em tempo determinado e agendado

Ação Nº 2 - Acompanhamento através dos programas SISAGUA E SABESP

OBJETIVO Nº 6.3 - Realizar ações em promoção a saúde e prevenção a doenças
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

6.3.1 Realização de campanhas de vacinação extramuros e em horário diferenciado Número de campanhas de vacinação
extramuros e em horário diferenciado realizadas
no município ao ano.

5 2026 Número 5 20 Número

Ação Nº 1 - Viabilizar a realização das campanhas

Ação Nº 2 - Ações de promoção a vacinação e combate a fake news

6.3.2 Fortalecer as ações de Vigilância Sanitária por meio da ampliação das inspeções,
monitoramento e fiscalização de estabelecimentos, produtos e serviços sujeitos ao
controle sanitário, visando à redução de riscos à saúde da população.

Número de inspeções sanitárias realizadas em
estabelecimentos, produtos e serviços sujeitos à
fiscalização sanitária por ano.

12 2026 Número 12 50 Número

Ação Nº 1 - Realização de calendário prévio mensal de visitas com divisão em duplas ou mais se necessário com disponibilização de veiculo proprio para esas ações

DIRETRIZ Nº 7 - Fortalecimento da assistência farmacêutica

OBJETIVO Nº 7.1 - Garantir acesso continuo e qualificado aos medicamentos essenciais RENAME/REMUME bem como o cuidado farmacêutico

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação

da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

7.1.1 Manter em 100% a proporção de acesso aos medicamentos e insumos diabéticos disponibilizados na
farmácia da unidade básica de saúde

Proporção de acesso aos
medicamentos e insumos
disponibilizados na farmácia da
unidade básica de saúde

100,00 2026 Proporção 100,00 100,00 Proporção

Ação Nº 1 - Realização de pedidos mensais em tempo hábil

Ação Nº 2 - Divulgação dos mecanismos de solicitação medicamentos alto custo e processo administrativo

7.1.2 Fortalecer o cuidado farmacêutico já implantado no município , por meio da realização de
atendimentos clínicos, acompanhamento farmacoterapêutico e ações de educação em saúde, visando
promover o uso racional de medicamentos, melhorar a adesão ao tratamento e contribuir para a
prevenção de agravos e a qualidade de vida da população.

Aumentar a porcentagem de
atendimentos de cuidado
farmacêutico na unidade básica
de saúde

50,00 2026 Percentual 20,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover a importância do profissional farmacêutico no cuidado e atendimento clinico e multidisciplinar

Ação Nº 2 - Realização de campanhas ,ações, projetos relacionadas ao cuidado farmacêutico
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DIRETRIZ Nº 8 - Promover a adequada formação, provimento, qualificação, valorização e humanização das relações de trabalho dos profissionais do SUS,
fortalecendo a gestão do trabalho e da educação em saúde, com vistas à melhoria da qualidade dos serviços ofertados à população.

OBJETIVO Nº 8.1 - Qualificar os profissionais do SUS por meio de ações permanentes de educação em saúde, capacitações e treinamentos voltados às necessidades da rede
municipal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Proporcionar ações de educação
permanente

Número de ações de educação permanente 5 2026 Número 5 20 Número

Ação Nº 1 - Proporcionar capacitações, cursos, atualizações para a equipe de saúde

OBJETIVO Nº 8.2 - Manter e ampliar as ações de ginástica laboral destinadas aos profissionais da saúde, visando à promoção da qualidade de vida, prevenção de agravos
relacionados ao trabalho e melhoria do bem-estar físico e mental dos trabalhadores.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

8.2.1 Realizar regularmente ações de ginástica laboral para os profissionais da saúde do município,
promovendo atividades voltadas à prevenção de doenças ocupacionais, redução do estresse,
melhoria da saúde física e mental e fortalecimento da qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Percentual de profissionais da saúde
participantes das ações de ginástica
laboral realizadas no município.

50,00 2026 Percentual 50,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Incentivar adesão dos colaboradores á ginastica laboral

OBJETIVO Nº 8.3 - Proporcionar melhores condições de trabalho aos profissionais da saúde, por meio da disponibilização e manutenção de espaço adequado para descanso e
bem-estar no ambiente laboral.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

8.3.1 Adequar e manter espaço destinado ao descanso dos profissionais da saúde na unidade
municipai, visando promover conforto, acolhimento, recuperação física e mental e
melhoria da qualidade de vida no trabalho.

Percentual de unidades de saúde com espaço
adequado para descanso dos profissionais
implantado e/ou mantido.

1,00 2026 Percentual 1,00 2,00 Percentual

Ação Nº 1 - Proporcionar adequação de ambiente
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OBJETIVO Nº 8.4 - Incentivar a qualificação e a educação permanente dos profissionais da saúde, por meio da disponibilização de estrutura adequada para participação em
cursos e capacitações online relacionados ao setor.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

8.4.1 Disponibilizar ambiente adequado, equipamentos de informática, acesso à internet e
horários organizados para que os profissionais da saúde possam participar de cursos,
treinamentos e capacitações online, visando à atualização técnica e ao aprimoramento
dos serviços ofertados.

Percentual de profissionais da saúde
contemplados com acesso à estrutura
disponibilizada para realização de cursos e
capacitações online.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Incentivar adesão dos colaboradores a estar realizando cursos online referente ao trabalho em horário e local disposto pela gestão de saúde desde que não haja prejuizo as atividades de responsabilidade

DIRETRIZ Nº 9 - Fortalecer a infraestrutura dos serviços de saúde, garantindo condições adequadas de funcionamento, segurança e qualidade da assistência
aos usuários e profissionais da rede municipal.

OBJETIVO Nº 9.1 - Assegurar estrutura física adequada e disponibilização de equipamentos necessários para a realização segura e qualificada dos atendimentos em saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

9.1.1 Garantir a manutenção, adequação e disponibilização de estruturas, mobiliários e
equipamentos necessários ao atendimento dos usuários, promovendo maior
segurança ao paciente e melhores condições de trabalho aos profissionais da saúde.

Percentual de unidades de saúde com estrutura e
equipamentos adequados para realização dos
atendimentos conforme necessidade do serviço.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através de emendas ou tesouro municipal garantir a manutenção

Ação Nº 2 - Realizar concientização entre os colaboradores sobre boas praticas e aviso prévio de situações que reiquerem adequação/manutenção

OBJETIVO Nº 9.2 - Garantir a manutenção e ampliação da frota da saúde, visando assegurar transporte adequado, seguro e eficiente para atendimento das demandas da rede
municipal de saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

9.2.1 Realizar a manutenção preventiva e corretiva da frota da saúde, bem como ampliar o
número de veículos e ambulâncias disponíveis, visando melhorar o transporte de
usuários, equipes, materiais e serviços vinculados à assistência em saúde.

Percentual de veículos da frota da saúde em
condições adequadas de uso e/ou número de
veículos ampliados na frota municipal de saúde.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção da frota através de emendas ou tesouro municipal

Ação Nº 2 - Solicitar ao responsavel pela frota da saúde um relatorio semanal das condições da frota e exigir que questões emergentes sejam solucionadas imediatamente ou paralização do veiculo sem prejuizo do
atendimento ao paciente

Ação Nº 3 - Solicitação aos entes estaduais e federais de ambulâncias tipo A grande porte

OBJETIVO Nº 9.3 - Ampliar e qualificar os serviços de reabilitação do município, por meio da reforma e ampliação do setor de fisioterapia, incluindo a oferta de hidroterapia.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

9.3.1 Realizar a reforma e ampliação do setor de fisioterapia, com adequação da estrutura física e
implantação de espaço para hidroterapia, visando ampliar a capacidade de atendimento,
melhorar a qualidade da assistência e promover reabilitação mais integral aos usuários.

Número de execução da reforma e
ampliação do setor de fisioterapia e
implantação do serviço de hidroterapia.

0 2026 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Solicitação aos entes estaduais e federais para futura reforma e ampliação de serviço

DIRETRIZ Nº 10 - Fortalecer a gestão participativa no SUS, estimulando o envolvimento da população na construção, acompanhamento e avaliação das
políticas públicas de saúde.

OBJETIVO Nº 10.1  - Manter e incentivar a atuação do Conselho Municipal de Saúde, na participação da população no planejamento, acompanhamento,construção, fiscalização e
avaliação das políticas públicas de saúde do município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

10.1.1 Promover ações de apoio e fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde, garantindo a
realização de reuniões periódicas, capacitações, divulgação das ações do conselho e incentivo
à participação popular nas discussões e deliberações relacionadas ao SUS municipal.

Número de reuniões, ações ou atividades
de fortalecimento do Conselho Municipal
de Saúde realizadas no município.

12 2026 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Ampla divulgação e incentivo da participação social através das midias sociais

OBJETIVO Nº 10.2  - Ampliar os canais de comunicação entre a população e a gestão municipal de saúde, por meio da implantação e utilização da ouvidoria online em saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da

meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

10.2.1 Disponibilizar e manter serviço de ouvidoria online municipal de saúde, visando facilitar o acesso
da população para envio de sugestões, reclamações, elogios e solicitações, contribuindo para a
transparência, participação social e melhoria dos serviços ofertados.

Percentual de manifestações
registradas e atendidas pela
ouvidoria online municipal de saúde.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criação de e-mail da ouvidoria bem como maior divulgação do serviço

DIRETRIZ Nº 11 - Promover a transformação 100% digital na saúde, por meio da ampliação e qualificação das tecnologias da informação e comunicação,
visando otimizar os processos de trabalho, qualificar a gestão, ampliar o acesso aos serviços e promover maior eficiência, integração e segurança na
assistência à saúde da população.

OBJETIVO Nº 11.1  - Consolidar o uso exclusivo do prontuário eletrônico na rede municipal de saúde, promovendo maior integração, agilidade, segurança e qualidade das
informações em saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

11.1.1 Transição e utilização completa do prontuário físico para o prontuário eletrônico nas unidades de saúde do
município, garantindo estrutura tecnológica, capacitação dos profissionais e utilização integral do sistema
digital nos atendimentos e registros em saúde.

Percentual de usuarios por
microareas com PEC

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratação de pessoa fisica ou juridica para capacitação de equipe e orientações sobre a lei de proteção de dados

Ação Nº 2 - Concientização da população ao uso exclusivo do PEC
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OBJETIVO Nº 11.2  - Ampliar o acesso e a utilização das ferramentas digitais em saúde, incentivando o uso do Meu SUS Digital para agendamento de consultas e acesso aos
serviços de saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

11.2.1 Promover ações de orientação, divulgação e incentivo ao uso da plataforma Meu SUS Digital
pela população e profissionais de saúde, visando facilitar o agendamento de consultas, otimizar
o acesso aos serviços e ampliar a autonomia dos usuários no acompanhamento de sua saúde.

Percentual de agendamentos de
consultas realizados por meio de
ferramentas digitais, incluindo o Meu
SUS Digital.

10,00 2026 Percentual 10,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Campanhas em midias sociais

OBJETIVO Nº 11.3  - Ampliar o acesso aos serviços de saúde por meio da utilização de tecnologias digitais e teleatendimento, promovendo maior agilidade, resolutividade e
continuidade do cuidado aos usuários do SUS municipal.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

11.3.1 Implantar e/ou ampliar serviços de teleatendimento na rede municipal de saúde, utilizando ferramentas
digitais para orientações, acompanhamentos e atendimentos remotos, visando facilitar o acesso da
população aos serviços e qualificar a assistência prestada.

Número de
teleatendimentos realizados
na rede municipal de saúde.

100 2026 Número 100 500 Número

Ação Nº 1 - Equipar a sala já existente no espaço saúde para teleatendimento

Ação Nº 2 - Estudar a possibilidade de prestação de serviço sobre diagnostico ou acompanhamento ex: cardiologista leitura de eletrocardiograma

DIRETRIZ Nº 12 - Promover intersetorialmente o cuidado humanizado e inclusivo às pessoas com deficiência e neurodivergentes, assegurando acesso
qualificado aos serviços de saúde, atendimento multiprofissional, acolhimento e ações/projetos que favoreçam o desenvolvimento, a autonomia e a inclusão
social.

OBJETIVO Nº 12.1  - Estruturar ações intersetoriais para qualificar o acompanhamento das pessoas com deficiência e neurodivergentes, por meio da atuação de equipe
multidisciplinar e integração entre os serviços da rede municipal.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

12.1.1 Criar e desenvolver projeto intersetorial envolvendo saúde, educação e assistência social, com
atuação de equipe multidisciplinar voltada ao acompanhamento, acolhimento, avaliação e
realização dos devidos encaminhamentos das pessoas com deficiência e neurodivergentes,
visando promover cuidado integral e maior resolutividade na assistência.

Percentual de pessoas com
deficiência e neurodivergentes
cadastradas e acompanhadas pelo
projeto intersetorial multidisciplinar.

100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Articulação com demais setores

Ação Nº 2 - Inicio da implantação de projeto para atendimento/suporte/acompanhamento dentro do municipio
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o
exercício

122 -
Administração
Geral

Disponibilizar profissional de segurança para atuação na Unidade Básica de Saúde, visando proporcionar ambiente mais seguro, organizado e acolhedor para usuários e trabalhadores,
contribuindo para a prevenção de situações de risco e conflitos.

1

Transição e utilização completa do prontuário físico para o prontuário eletrônico nas unidades de saúde do município, garantindo estrutura tecnológica, capacitação dos profissionais e
utilização integral do sistema digital nos atendimentos e registros em saúde.

100,00

Realizar a manutenção preventiva e corretiva da frota da saúde, bem como ampliar o número de veículos e ambulâncias disponíveis, visando melhorar o transporte de usuários, equipes,
materiais e serviços vinculados à assistência em saúde.

100,00

Realizar a reforma e ampliação do setor de fisioterapia, com adequação da estrutura física e implantação de espaço para hidroterapia, visando ampliar a capacidade de atendimento,
melhorar a qualidade da assistência e promover reabilitação mais integral aos usuários.

0

Garantir a manutenção, adequação e disponibilização de estruturas, mobiliários e equipamentos necessários ao atendimento dos usuários, promovendo maior segurança ao paciente e
melhores condições de trabalho aos profissionais da saúde.

100,00

Atendimentos domiciliares para promoção da saúde e prevenção de doenças visando principalmente pacientes impossibilitados de se locomover até a unidade 60

Realizar ações educativas para os meses temáticos de acordo com seus objetivos. Ex: setembro amarelo, outubro rosa, saúde do idoso 20

Realizar a contratação de fonoaudiólogo(a) e terapeuta ocupacional, visando ampliar a oferta de atendimentos especializados, promover o cuidado integral e melhorar a assistência aos
usuários que necessitam de acompanhamento multiprofissional.

2

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica e ESF 100,00

Ampliar o horário de funcionamento da Unidade Básica de Saúde em dias e horários estratégicos, visando facilitar o acesso da população trabalhadora aos serviços de atenção básica,
garantindo atendimento mais acessível, oportuno e de qualidade.

300

Manter e dar continuidade aos projetos já existentes na rede municipal de saúde, assegurando a execução das ações, acompanhamento das atividades e oferta contínua dos serviços
desenvolvidos em benefício da população.

100,00

301 - Atenção
Básica

Realizar a contratação de fonoaudiólogo(a) e terapeuta ocupacional, visando ampliar a oferta de atendimentos especializados, promover o cuidado integral e melhorar a assistência aos
usuários que necessitam de acompanhamento multiprofissional.

2

Fortalecer o monitoramento dos indicadores de saúde da pessoa idosa, qualificando o cuidado longitudinal e a estratificação de risco no município 25,00

Proporção de óbitos maternos investigados 100,00

Criar e desenvolver projeto intersetorial envolvendo saúde, educação e assistência social, com atuação de equipe multidisciplinar voltada ao acompanhamento, acolhimento, avaliação e
realização dos devidos encaminhamentos das pessoas com deficiência e neurodivergentes, visando promover cuidado integral e maior resolutividade na assistência.

100,00

Ampliação da oferta mensal de atendimentos em psiquiatria 80

Implantar e manter grupos terapêuticos no município, oferecendo espaços de escuta qualificada, acolhimento e apoio psicossocial, visando à promoção da saúde mental, prevenção de
agravos e fortalecimento do cuidado integral e humanizado no âmbito do SUS.

2

Proporcionar ações de educação permanente 5
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Disponibilizar ambiente adequado, equipamentos de informática, acesso à internet e horários organizados para que os profissionais da saúde possam participar de cursos, treinamentos e
capacitações online, visando à atualização técnica e ao aprimoramento dos serviços ofertados.

100,00

Adequar e manter espaço destinado ao descanso dos profissionais da saúde na unidade municipai, visando promover conforto, acolhimento, recuperação física e mental e melhoria da
qualidade de vida no trabalho.

1,00

Realizar regularmente ações de ginástica laboral para os profissionais da saúde do município, promovendo atividades voltadas à prevenção de doenças ocupacionais, redução do estresse,
melhoria da saúde física e mental e fortalecimento da qualidade de vida no ambiente de trabalho.

50,00

Manter em 100% a proporção de acesso aos medicamentos e insumos diabéticos disponibilizados na farmácia da unidade básica de saúde 100,00

Promover ações de apoio e fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde, garantindo a realização de reuniões periódicas, capacitações, divulgação das ações do conselho e incentivo à
participação popular nas discussões e deliberações relacionadas ao SUS municipal.

12

Disponibilizar e manter serviço de ouvidoria online municipal de saúde, visando facilitar o acesso da população para envio de sugestões, reclamações, elogios e solicitações, contribuindo
para a transparência, participação social e melhoria dos serviços ofertados.

100,00

Implantar e/ou ampliar serviços de teleatendimento na rede municipal de saúde, utilizando ferramentas digitais para orientações, acompanhamentos e atendimentos remotos, visando
facilitar o acesso da população aos serviços e qualificar a assistência prestada.

100

Transição e utilização completa do prontuário físico para o prontuário eletrônico nas unidades de saúde do município, garantindo estrutura tecnológica, capacitação dos profissionais e
utilização integral do sistema digital nos atendimentos e registros em saúde.

100,00

Promover ações de orientação, divulgação e incentivo ao uso da plataforma Meu SUS Digital pela população e profissionais de saúde, visando facilitar o agendamento de consultas,
otimizar o acesso aos serviços e ampliar a autonomia dos usuários no acompanhamento de sua saúde.

10,00

Ampliar exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos. 45,00

Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar 30,00

Realizar a manutenção preventiva e corretiva da frota da saúde, bem como ampliar o número de veículos e ambulâncias disponíveis, visando melhorar o transporte de usuários, equipes,
materiais e serviços vinculados à assistência em saúde.

100,00

Atendimentos domiciliares para promoção da saúde e prevenção de doenças visando principalmente pacientes impossibilitados de se locomover até a unidade 60

Realizar ações educativas para os meses temáticos de acordo com seus objetivos. Ex: setembro amarelo, outubro rosa, saúde do idoso 20

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica e ESF 100,00

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes básicas de saúde bucal. 100,00

Manter o quadro de profissionais necessário ao funcionamento dos serviços de saúde do município, assegurando a continuidade da assistência, o atendimento adequado à população e a
organização das ações e serviços ofertados.

100,00

Ampliar o horário de funcionamento da Unidade Básica de Saúde em dias e horários estratégicos, visando facilitar o acesso da população trabalhadora aos serviços de atenção básica,
garantindo atendimento mais acessível, oportuno e de qualidade.

300

Desenvolver e ampliar ações de atenção integral à saúde da pessoa idosa na Atenção Primária à Saúde, por meio de acompanhamento contínuo, estratificação de risco, monitoramento
das condições crônicas, ações de promoção e prevenção em saúde, visitas domiciliares e atendimento multiprofissional, visando qualificar o cuidado e contribuir para melhoria dos
indicadores da Nova Metodologia de Cofinanciamento Federal da APS.

100,00

Ampliar o percentual de cobertura de hipertensos com P.A. aferida em cada semestre 75,00

Ampliar o percentual de cobertura de diabéticos com hemoglobina glicada realizada e acompanhamento anual. 65,00
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Reduzir/ manter a taxa de mortalidade prematura por Doenças Crônicas não Transmissíveis - DCNT 2

Promover ações de saúde bucal pelo menos uma vez por mês. Ex: escovação supervisionada nas escolas e/ou entrega de kits de higiene bucal ou ação na u.b.s ou intersetorial 12

Manter em 0 o número de mortalidade infantil 0

Fortalecer o cuidado farmacêutico já implantado no município , por meio da realização de atendimentos clínicos, acompanhamento farmacoterapêutico e ações de educação em saúde,
visando promover o uso racional de medicamentos, melhorar a adesão ao tratamento e contribuir para a prevenção de agravos e a qualidade de vida da população.

20,00

Exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária 45,00

Proporção de gravidez na adolescencia entre as faixas etárias 10 a 19 anos 5,00

Manter e dar continuidade aos projetos já existentes na rede municipal de saúde, assegurando a execução das ações, acompanhamento das atividades e oferta contínua dos serviços
desenvolvidos em benefício da população.

100,00

Proporção de gestantes com pelo menos 7 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 12ª semana de gestação 70,00

Reduzir para zero o número de sífilis congênita 0

Manter em 0 o número de óbitos por leishimaniose visceral 0

Manter em zero os casos de AIDS em menores de 5 anos 0

Manter em 0 o número de óbitos por dengue 0

Visitar os domicilios para controle e prevenção contra dengue, concientizando a população e controle mecânico de materiais inserviveis 100,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Reduzir a demanda reprimida de exames de ultrassonografia 20,00

Realizar a manutenção preventiva e corretiva da frota da saúde, bem como ampliar o número de veículos e ambulâncias disponíveis, visando melhorar o transporte de usuários, equipes,
materiais e serviços vinculados à assistência em saúde.

100,00

Implantar e/ou ampliar serviços de teleatendimento na rede municipal de saúde, utilizando ferramentas digitais para orientações, acompanhamentos e atendimentos remotos, visando
facilitar o acesso da população aos serviços e qualificar a assistência prestada.

100

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter em 100% a proporção de acesso aos medicamentos e insumos diabéticos disponibilizados na farmácia da unidade básica de saúde 100,00

Implantar e manter grupos terapêuticos no município, oferecendo espaços de escuta qualificada, acolhimento e apoio psicossocial, visando à promoção da saúde mental, prevenção de
agravos e fortalecimento do cuidado integral e humanizado no âmbito do SUS.

2

Promover ações de saúde bucal pelo menos uma vez por mês. Ex: escovação supervisionada nas escolas e/ou entrega de kits de higiene bucal ou ação na u.b.s ou intersetorial 12

Fortalecer o cuidado farmacêutico já implantado no município , por meio da realização de atendimentos clínicos, acompanhamento farmacoterapêutico e ações de educação em saúde,
visando promover o uso racional de medicamentos, melhorar a adesão ao tratamento e contribuir para a prevenção de agravos e a qualidade de vida da população.

20,00

Manter em 0 o número de óbitos por dengue 0

304 - Vigilância
Sanitária

Manter a proporção de análise em amostras de água para o consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 6

Fortalecer as ações de Vigilância Sanitária por meio da ampliação das inspeções, monitoramento e fiscalização de estabelecimentos, produtos e serviços sujeitos ao controle sanitário,
visando à redução de riscos à saúde da população.

12

Manter em 100% a Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata encerradas em até 60 dias após a notificação 100,00
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Manter em 0 o número de mortalidade infantil 0

305 - Vigilância
Epidemiológica

Realização de campanhas de vacinação extramuros e em horário diferenciado 5

Proporção de óbitos maternos investigados 100,00

Manter em 100% a proporção de cura dos casos novos de tuberculose bacilífera 100,00

Manter em 100% a Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata encerradas em até 60 dias após a notificação 100,00

Manter em 0 o número de mortalidade infantil 0

Manter em 100% a proporção de cura de casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos de coorte 100,00

Manter em 0 o número de óbitos por dengue 0

306 -
Alimentação e
Nutrição

Manter em 0 o número de mortalidade infantil 0
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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